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1. INTRODUCCION

D. Joseba Ifiaki De La Pefa Esteban, Miembro Ti88adel Colegio de Actuarios del Pais
Vasco (Colegio Profesional), elabora la presemaseB écnica del Plan de Pensiones de los
Empleados del Banco de Sabadell que es anexo &SRECIFICACIONES DEL PLAN
DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS DEL BANCO DE SABADELaprobado el 6

de mayo de 2011, manifestando de forma expregsadspendencia en relacion con el Plan
de Pensiones, a los Fondos en los que se enclimegeado, asi como con la entidad
gestora y la entidad depositaria.

Este documento se constituye como anexo a las iispeiones del Plan de Pensiones de
los Empleados de Banco de Sabadell aprobado el haj@ de 2011, en adelante
Especificaciones del Plan, formando parte del misynsustituyendo a la Base Técnica
realizada anteriormente, por D. Joseba Ifiaki DBéf#ga Esteban, Miembro Titular Namero
1.395 del Instituto de Actuarios Espafoles (Colegrofesional) emitida en papel de
protocolo del Instituto de Actuarios Espafioles mawhas correlativamente de la AB 679221
ala AB 679370, ambas inclusive, de fecha 3 desmobbie de 2008.

Acorde a la ORDEN EHA/407/2008, de 7 de febrero,lp@ue se desarrolla la normativa
de planes y fondos de pensiones en materia fimargituarial, del régimen de inversiones
y de procedimientos registrales en su articula Bake técnica comprende
a) Informacion genérica contendra una descripcion detallada de las prestaciones, devengo y
forma de determinacion de las mismas conforme a las especificaciones del plan, incluyendo en
su caso, definicion y composicion de las magnitudes, tales como salario, antigiiedad, base de
cotizacion u otras variables de referencia.

b) Tablas de supervivencia, mortalidad e invalidez

C) Tipo de interés aplicado

d) Evolucion prevista de los parametros y variable de contenido econdmico que puedan afectar a
la cuantificacion de las aportaciones o prestaciones contenidas en el plan

e) Sistema de capitalizacion y método de valoracion actuarial

f) Formulas aplicadas para la determinacién del coste del plan y las provisiones matematicas,

incluyendo en su caso, la prevision relativa a la constitucion de reservas patrimoniales que
integren el margen de solvencia.

9) Destino y aplicacion de excedentes generados por las desviaciones positivas registradas entre
las hipotesis utilizadas en el plan y la experiencia real obtenida, asi como su posible incidencia
en la cuantia de las aportaciones futuras o de las prestaciones.

h) Procedimientos de determinacion de los derechos consolidados con caracter general y en caso
de movilizacion de los mismos.



2. INFORMACION DEL PLAN DE PENSIONES
2.1. PLAN DE PENSIONES
Fecha de formalizacién del Plan

El Plan de Pensiones de los Empleados del BancBabadell entr6 en vigor el 3 de
Noviembre de 1990.

Adscripcion

El Plan se adscribe a los Fondos de Pensionesifivialo 2000, Fondo de Pensiones” para
canalizar el patrimonio asignado a los subplanepréstacion definida, formado por los
colectivos A, Al, A2, A3 y A4 y beneficiarios engmen de capitalizacion actuarial y
“G.M. Pensiones, Fondo de Pensiones” para canalipatrimonio asignado a los subplanes
de aportacion definida, formado por los colectiBoy C y beneficiarios en régimen de
capitalizacion financiera, respectivamente.

Los beneficiarios procedentes de los colectivos®Bqgie cobren prestaciones en régimen de
capitalizacion actuarial movilizaran los fondos ewios para la cobertura de dichas
prestaciones desde el fondo G.M. Pensiones, Fanéerksiones al Multifondo 2000, Fondo
de Pensiones.

Modalidad

El Plan de Pensiones de los empleados de Bancabdel&l (en adelante el Plan) es un plan
de pensiones del sistema de empleo, en razén dajites constituyentes del mismo, y, en
razon a las obligaciones estipuladas, de tipo nugtoarticular prestaciones definidas para
todas las contingencias para los colectivos A, #2,,A3 y A4 y para el colectivo By C
prestaciones definidas para las contingenciasapatidad permanente y fallecimiento, y
aportaciones definidas para las prestaciones dagidim, invalidez y fallecimiento.

Las prestaciones que con diversas especificaciariesila el Plan, son prestaciones de
jubilacion, invalidez de activos, viudedad y orfaddle activos y viudedad y orfandad de
beneficiarios de la prestacion de jubilacion yalprestacion de invalidez.

2.2. COLECTIVOS INTEGRADOS

Todo participe debera estar adscrito al colectivAlA A2, A3, A4, B o C. La pertenencia al
colectivo A, Al, A2, A3, A4 o C comportara la peracia al colectivo B, sélo a efectos de
las aportaciones definidas en los articulos 9.6. 7% d& las Especificaciones del Plan,
aportaciones voluntarias y las prestaciones gpeesgan derivar de estas aportaciones.

Colectivo A

Los empleados que en el momento de constituiBéarlde Pensiones tuviesen antigiiedad
reconocida en banca de antes del 8 de marzo deyli@®@an derecho a la prestacion por
jubilacion establecida en el articulo 17.1.e.1 @k Especificaciones del Plan (Fecha de
aprobacién 27 de marzo de 2008), y estuviesent®o &n la empresa a 2 de noviembre de
1990.



Colectivo Al

Personal al que se le hubiese reconocido antiglexdadnca antes del 8 de marzo de 1980,
tengan derecho a la prestacion por jubilacion kstala en el articulo 17.1.e.1 de las
Especificaciones del Plan, y estuviesen en actida empresa el 15 de noviembre de 2002
0 proviniesen de la integracion del plan de persiatel Banco de Asturias en este plan en
fecha 1 de agosto de 2003, y no pertenezcan alivolé.

Colectivo A2

Personal con antigliedad en banca, o reconocid@sefectos, anterior del 8 de marzo de
1980, que tenga derecho a la prestacion por jidnlastablecida en el articulo 17.5 de las
Especificaciones del Plan y se hayan integradaeaRtan el 1 de enero de 2005, en virtud
del Pacto colectivo de homologacion de condicidabsrales de Banco de Sabadell y
Banco Atlantico de 26 de noviembre de 2004.

Colectivo A3

Personal que a 15 de noviembre de 2002 estuvieaati®n en Banco Urquijo y que tuviera

vinculacién laboral efectiva con cualquiera dedagpresas comprendidas en el ambito de

aplicacion del XVIII Convenio Colectivo de Banca3a de diciembre de 1979 6 haber

ingresado en el Banco Urquijo con anterioridad ade3 Marzo de 1980 y relna

simultineamente los siguientes requisitos

a) Tener la condicion de mutualista el 1 de enertt967 de acuerdo con la disposicion
transitoria tercera del texto refundido de la Len&al de la Seguridad Social.

b)  Tener cumplidos 40 6 mas afios de servicio geeth la profesion entre los 60 y los
64 afos de edad (ambos inclusive).

O bien haber optado por su inclusion en el colecfivdel Plan de Pensiones de los

Empleados de Banco Urquijo con anterioridad ale8Ddtubre de 2003.

También estan integrados, acorde al articulo tpdu@ de las Especificaciones del Plan los

prejubilados provenientes de Banco Urquijo, cortgpde prejubilacion firmado, con esa

Entidad, con anterioridad a 16 de noviembre de 200% efectos que correspondan.

Colectivo A4

Personal que pertenezca como Socio de Numer&R3&/-Gertakizun, y esté subrogado
en Banco de Sabadell o continie en Banco Guipuacaan antigiedad en banca o
reconocida a estos efectos, anterior al 8 de nui4®80, que tenga derecho a la prestacion
por jubilacion establecida en el articulo 17.6 ae Especificaciones del Plan y se hayan
integrado a este Plan de Pensiones como coledtitode julio de 2011, en virtud del
Acuerdo de Condiciones Sociales y Subrogacionadeaf22 de febrero de 2011.

También estan integrados, acorde al articulo #pplid de las Especificaciones del Plan los
prejubilados provenientes de Banco Guipuzcoanopesto de prejubilacion firmado, con
esa Entidad, con anterioridad a 31 de diciemb20dé, a los efectos que correspondan.

Colectivo B

Personal de nueva incorporacion y a los que skueiese reconocido una antigiiedad en
banca a partir del 8 de marzo de 1980 y mantengaonirato laboral con el Promotor.
Ademas, también seran reconocidos como B los jpasicle los colectivos A, Al, A2, A3,
A4 y C a efectos de las aportaciones definidas can drticulos 9.6 y 9.7 de las
Especificaciones del Plan, y las aportaciones valias que realicen.



Colectivo C

Personal que a 15 de noviembre de 2002 estuvieaat®o en Banco Urquijo y tuvieran
vinculacién laboral efectiva con cualquiera dedagpresas comprendidas en el ambito de
aplicacion del XVIII Convenio Colectivo de Banca3a de diciembre de 1979 6 haber
ingresado en el Banco Urquijo con anterioridad @e8Marzo de 1980 y no estuvieran
incluidos en el Colectivo A3.

También estan integrados, acorde al articulo tpduB de las Especificaciones del Plan los
prejubilados provenientes de Banco Urquijo, cortgpde prejubilacion firmado, con esa
Entidad, con posterioridad a 16 de noviembre d@ 280bs efectos que correspondan.

2.3. ELEMENTOS PERSONALES

Promotor

El promotor del Plan de Pensiones es la empreseoBin Sabadell, S.A. cualesquiera que
sea la denominacién social que en un futuro puddptar, y sin perjuicio de las posibles
modificaciones que pudieran afectar a su naturajeddica, derivadas de fusiones,
absorciones, escisiones, cesiones u otras sit@scirélogas, o por cualquier otro supuesto
de cesion global o parcial del patrimonio, que poddn la subrogacion en derechos vy
obligaciones del Promotor originario por partealaudeva o huevas empresas.

Participes

Ser& participe quien ostente relacion laboral doRremotor o con cualquiera de las
empresas participadas que se relacionan en ellarticle las Especificaciones del Plan, o se
encuentre en Comision de Servicio en cualquietagiempresas participadas que forman el
Grupo Banco Sabadell, o se encuentre en situa@oexdedencia especial derivada del
articulo 46 ET regulada mediante negociacion debecy ademas retna las condiciones y
requisitos que resultan de las Especificacione®kdl, salvo que el empleado, en el plazo
de un mes desde su alta en la empresa, comuniqesgio a la comision de control y al
promotor su renuncia expresa a pertenecer a dlaho P

Si algun empleado manifestase, expresamente, ea deso adherirse al Plan en el periodo
sefialado podra hacerlo en cualquier momento, amiosfdesde la fecha de adhesion al
Plan.

Participes en suspenso

Son participes en suspenso aquellos participesugpendan su relacion laboral activa con
el promotor o con cualquiera de las empresas equiagl participe preste sus servicios en
situacion de excedencia especial con el promotlesysea concedida la excedencia, de
acuerdo con la normativa aplicable, manteniendasrtexhos consolidados dentro del Plan.
Estos derechos se veran ajustados por la imputdeidos rendimientos y gastos que les
correspondan, mientras se mantengan en dichaiéituac

Beneficiarios

Tienen tal condicion aquellas personas fisicas lgigiendo sido o no participes del Plan,
perciban las prestaciones establecidas en lasitspaones del Plan.

También tendran tal condicion las personas fisioanores de 65 afios, que hayan
pertenecido al colectivo A, Al, A2, A3 o0 A4, estiibilados anticipadamente por la

Seguridad Social y tengan derecho a una prestdeigubilacion diferida a los 65 afios a
cargo del Plan segun el articulo 17.1.e.1, 17.5®de las Especificaciones del Plan.



2.4. FONDO DE PENSIONES

Los fondos de pensiones a los que se adscribaresBh los siguientes

MULTIFONDO 2000, FONDO DE PENSIONES

C.I.LF. G59356329

Num. F.P. D.G.S. F0217

Direccién: Ed. Bancsabadell - c/Sena, 12, P.l.&&n Sant Joan

08.174 - Sant Cugat del Vallés

Constitucion 26/06/1990 - José Manuel Senante Rontgabadell

Inscripcion R.M. de Barcelona, fecha 05/06/1966)d 20174, seccion 170, libro fondo de
pensiones, folio 170, hoja B-2563, inscripcion 12

y

G.M. PENSIONES, FONDO DE PENSIONES

CIF: G79526109

Num. DGSFP: F0236

Domicilio: Ed. Bancsabadell ¢/ Sena, 12 - P.I.ACBn Sant Joan

08.174 - Sant Cugat del Valles

Constitucion: 26/07/1990.

Inscripcion R.M. de Barcelona, fecha 28/05/200maa39644, folio 19, hoja B351268,
inscripcién 19°.

2.5. ENTIDAD GESTORA

La entidad gestora del fondo de pensiones esueesig

BANSABADELL PENSIONES, ENTIDAD GESTORA DE FONDOS DEENSIONES,
S.A.

C.ILF. A-58581331

Num. E.G. D.G.S. G0085

Direccién: Ed. Bancsabadell - c/Sena, 12, P.l.&&n Sant Joan

08.174 Sant Cugat del Vallés

Inscripcion R.M. Barcelona, tomo 22.390, folio Baja B-37966, inscripcion 152

2.6. ENTIDAD DEPOSITARIA

La entidad depositaria del fondo de pensiones ggliente

BANCO DE SABADELL, S.A.

C.ILF. A-08000143

Num. E.D. D.G.S. D0016

Direccion Plaga Sant Roc, 20

08201 - Sabadell (Barcelona)

Inscripcion R.M. Barcelona, tomo 31990, folio B8ja B-1561, inscripcion 5802

2.7. ENTIDADES ASEGURADORAS DE CIERTAS PRESTACIONES
Para las prestaciones derivadas de fallecimieimtapacidad permanente de un participe, se

proceder4 a asegurarse a través del correspondiegt@o colectivo con la entidad
aseguradora Bansabadell vida, acorde al articulte 1&8s Especificaciones del Plan.



Las pensiones individuales de los participes iathap en el colectivo A2 se encuentran
asegurados mediante las pdlizas 1104-62379 de FyAO02225 de SWISS LIFE.

Todas las polizas contratadas que aseguren poestadefinidas se adjuntaran a la presente
base técnica como Anexo.



3. INFORMACION GENERICA DE LAS PRESTACIONES Y
DE LAS APORTACIONES DEL PLAN DE PENSIONES

Las contingencias cubiertas por el Plan son lagigtas en el Titulo IV (prestaciones y

pagos) de las Especificaciones del Plan (artididas21), y que a continuacion se enumeran

(articulo 17.4)

a) Jubilacion del participe

b) Incapacidad permanente del participe (total [sapsofesion habitual o absoluta para
toda profesion)

C) Viudedad por fallecimiento del participe o dehéficiario (jubilado o incapacitado
permanente)

d) Orfandad por fallecimiento del participe o dehéficiario (jubilado o incapacitado
permanente)

Quedan expresamente excluidas de las especifiesaitah Plan las siguientes prestaciones

- La pension de orfandad para huérfanos calificaddosomo minusvalidos recogida en
el articulo 37.b, 3 del Convenio

- La incapacidad sobrevenida como consecuenciaialensias ejercidas sobre el
participe estando en acto de servicio del arti8bld. del convenio

- Las prestaciones de viudedad y orfandad derivddbfallecimiento de un jubilado
que hubiera sido exclusivamente del colectivo B

- No sera posible el cobro de las prestaciones emeégde prestacion definida en el
caso de producirse el Hecho Causante por algurosdsupuestos de exclusion
previstos en el seguro de vida contratado poraal.PI

A continuacion se recogen las estipulaciones estialals en las Especificaciones del Plan,
teniendo en cuenta que para las expresiones “a dardga empresa”’ que se reproducen a
continuacion debe entenderse que son prestacia@g@del Plan excepto en los casos de
jubilacion anticipada, que sera a cargo del Promoto

3.1.  JUBILACION
a) Definicién
a.l. Prestacion de jubilacion del participe perteiate al colectivo A, Al, A2, A3 0 A4.

A efectos de la prestacion de jubilacion de losigpes de los colectivos A, Al, A2, A3y
A4, el pago de pension no se inicia hasta los 65 dé edad.

El articulo 17.1.e de las especificaciones del Riproduce el articulo 36 del XXI Convenio
Colectivo de Banca

1 - El personal ingresado en la empresa antes del 8 de marzo de 1980 y que se encuentre en
activo en la fecha de entrada en vigor del presente Convenio Colectivo, podra ser jubilado a
peticion propia o por decision de la empresa, desde el momento en que cumpla 65 afios de edad,
con la prestaciéon econémica a cargo de la Empresa que mas adelante se indica.

2 - El personal ingresado en la empresa antes del 8 de marzo de 1980 y que se encuentre en
activo en la fecha de entrada en vigor del presente Convenio Colectivo, desde el momento que
cumpla 60 afos de edad y cuente con 40 o mas afios de servicio efectivo en la profesion, podra



jubilarse a peticién propia, percibiendo la prestacion econémica a cargo de la Empresa que mas
adelante se indica.

3 - El personal ingresado en la Empresa antes del 8 de marzo de 1980 y se encuentre en activo en
la fecha de entrada en vigor del presente Convenio Colectivo, desde el momento que cumpla 60
afos de edad, aunque no cuente con 40 afios de servicio efectivo en la Empresa, podra ser
jubilado por mutuo acuerdo con la misma, con la prestacion econémica a cargo de esta que mas
adelante se indica.

4 - La prestacién a cargo de la Empresa, que se satisfara por dozavas partes abonables por
mensualidades vencidas, se determinarda aplicando el porcentaje PE de la formula que a
continuacion se inserta, sobre las percepciones establecidas en el Convenio Colectivo, calculadas
en computo anual, excluido el cuarto de paga establecido en el articulo 19.7 del XXI Convenio
Colectivo de Banca, a la fecha en que se produzca la jubilacion de cada empleado.

Férmula BC
A(SNA-S9) - [B LBC 12)
100=PE
SN#£

A= 65 afos 100 %

60 a 64 afios con 40 afos de servicio 95 %

60 a 64 afios sin 40 afios de servicio 90 %
B= 65 afnos 100 %

64 afos 92 %
63 afos 84 %
62 afos 76 %
61 afos 68 %
60 afos 60 %

SNA = Salario nominal de Convenio al 31.12.87, anualizado, como si en dicha fecha tuviese
cumplidos cada empleado 60, 61, 62, 63, 64 o0 65 afios de edad, computando en tal salario
los aumentos que, por aplicacion y en las cuantias del Convenio vigente en 31.12.87, le
corresponderian, tanto por vencimiento de trienios, como por ascensos por mera antigliedad,
hasta cada una de las edades mencionadas.

SS = Cuota de Seguridad Social a cargo del empleado a 31.12.87, anualizada, calculada teniendo
en cuenta el grupo de tarifa de cotizacion y la retribucién que le corresponderia en cada una
de las edades de jubilacion comentadas en el parrafo precedente (SNA).

2 BC = Suma de bases de cotizacion del empleado (periodo 1.1.81 a 31.12.87). A estos efectos se
computaran para determinar las bases de cotizacion en la forma establecida legalmente, los
haberes que tedricamente hubiera percibido segun el apartado (SNA), calculados con las
tablas salariales vigentes en cada uno de los afios de referencia, si tales haberes no llegaran
al tope de cotizacion para cada grupo de tarifa aplicable en cada caso y para cada uno de los
afios computados. Si dichas retribuciones superasen los topes mencionados, se computarian
como bases de cotizacion los comentados topes existentes en cada afio computado. Las
bases asi determinadas, correspondientes al periodo 1.1.81 a 31.12.85, se indexan de
acuerdo con la Disposicion Transitoria 3a., n° 1, letra C, en la forma prevista en el art. 3°,
punto 1 Regla 2, de la Ley 26/85 de 31 de Julio.

PE = Porcentaje de prestacion econémica a cargo de la Empresa.

El valor maximo aplicable de esta expresion serd de 2.631.300 ptas.,
>.BC _ (187.950 x 14), correspondiente al tope de prestacion de jubilaciéon de la
B W 12| = Seguridad Social.

No se transcribe el apartado 5 del articulo 36Cdelvenio Colectivo por no haber ningin
participe que le sea de aplicacion, ni el aparéador quedar expresamente excluido de las
especificaciones del Plan.

La prestacion de jubilacion de los participes deééativo A2 a cargo del Plan serd la

diferencia entre la definida en este apartado éatEyior y la pension total asegurada a partir
de los 65 afios de edad en las pdlizas de segussgondientes, de tal forma que entre las
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dos prestaciones cubran el PE establecido eri@llar86 o equivalente futuro del Convenio
Colectivo de Banca.

La prestacion de jubilacion de los participes d&ativo A3 y sus derivadas de viudedad y
orfandad quedaran aseguradas en las corresposd@iiteas de seguros que realice el
promotor.

La prestacion de jubilacion de los participes dseativo A4 a cargo del Plan, serd la
diferencia entre la definida en este apartado (a.l§ prestaciéon que abone la EPSV-
Gertakizun, de tal forma que entre las dos prasiasicubran el PE establecido en el art. 36
0 equivalente futuro del Convenio Colectivo de Banc

a.2. Prestacion de jubilacion del participe pertei@te al colectivo B o C.

De acuerdo con el articulo 18.2 de las Especifices del Plan, los participes o participes
en suspenso integrados en el colectivo B o C,ta gal momento de acceder a la prestacion
por jubilacién de la Seguridad Social, podran jpardios derechos consolidados.

Acorde al articulo 18.3 de las EspecificacionesRlah, los participes pertenecientes al
Colectivo C que no teniendo a la fecha de la fideh Acuerdo Colectivo de Prevision

Social de Banco Urquijo derecho a la jubilaciénicgmada en el sistema de Seguridad
Social, ni tampoco de conformidad a la Ley 35/2082,como consecuencia de

modificaciones legislativas futuras, obtuvieraredbp conforme a dichas modificaciones a
la jubilacion anterior a los 65 afios, sin necesidd acreditar cotizaciones a las
Mutualidades Laborales con anterioridad al 1-1-18&Mmpre que a la fecha de jubilacion
contasen con 40 afos de servicio activo en Bamncpibdacion se realizar4 conforme al

procedimiento establecido en la clausula 4.1.2. ndehcionado Acuerdo Colectivo de

Prevision Social.

b) Forma de pago de la prestacion de jubilacion

En el articulo 18 de las Especificaciones del Rlarestablece la forma de pago de las
prestaciones para cada colectivo.

b.1. Colectivos A, A1 o0 A3

La prestacion de jubilacion del participe del cikecA, Al o A3, definida en el apartado
anterior a.l., tendra la forma de renta vitalidia. edad minima para acceder a esta
prestacién es de 65 afios.

b.2. Colectivo A2

Los participes del colectivo A2 tendran derecho.ekmomento de su jubilacion a las
prestaciones definidas en el articulo 17.5, quesistirdn en una renta vitalicia. La edad
minima para acceder a esta prestacion es de 65Egios participes, de acuerdo con lo
establecido en el anexo Il del Acuerdo colectivbracel sistema de prevision social en
Banco Atlantico, de 11 de noviembre de 2002, pogdeinibir la prestacién total asegurada
en las pdlizas de seguros correspondientes, a@anpen forma de renta vitalicia con
reversion de viudedad asegurada o en forma deagibforme a lo especificado en dichas
polizas.
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b.3.Colectivo A4

Los Participes del colectivo A4 tendrdn derechoglemomento de su jubilacion, a las
prestaciones definidas en el articulo 17.6 de $peéificaciones del Plan, que consistiran en
una renta vitalicia, que complementara la percileidda EPSV-Gertakizun. A efectos del
presente Plan la edad minima para acceder a estagion es de 65 afos.

b.4. ColectivoBo C

La prestacion de jubilacion del participe del cilecB o C podra percibirse en forma de
capital o en cualquier forma de renta, que el Rlsegurard con entidad legalmente
autorizada, excepto en el caso de rentas finasc@radas que el Plan no asume riesgo
actuarial. La prestacion podra ser inmediata &dad de la contingencia o diferida en un
momento posterior.

b.5. Periodicidad de Pago

En el articulo 21 de las Especificaciones del Baestablece que la prestacion abonada en
forma de renta sera mensual, distribuida en 12spdgagual importe al final de cada mes.
Asimismo, en el mismo articulo se indica que ebpsgyiniciara a partir del mes siguiente al
de la fecha del hecho causante de la prestacgiiesdo la practica de la Seguridad Social,
y que finalizara con el pago de la correspondiehtaes en que ocurra el fallecimiento del
beneficiario.

c) Cuantia de la prestacion de jubilacion
c.l. Participe del colectivo A, A1 0 A3

La pension de jubilacion del participe integradceknolectivo A, Alo A3 se determina
aplicando la siguiente formula
PJ = PE, [BAG

donde

PJ Pensién anual de jubilacion del participe, aapagpartir de los 65 afios de edad,
a cargo del Plan.

PEss Porcentaje de prestacion econdmica a cargo denpaesa correspondiente a la
edad de 65 afios del participe, determinado de dzwen lo establecido en el
apartado a.l anterior.

SAG Salario anual de convenio, determinado por lasepeiones establecidas en el
Convenio Colectivo, calculadas en coOmputo anuatjuedo el cuarto de paga
establecido en el articulo 19.7 del XXI ConvenidgCtivo de Banca, a la fecha
en que se produzca la jubilacion del participesea a los 65 afios de edad o
anticipada. En el caso del participe en suspensceqoontrandose en situacion
de excedencia, y con compromiso de pensién a prrtios 65 afios de edad, se
jubile, el salario anual de convenio a consideead &l salario, en cémputo anual,
que venia percibiendo a la fecha de acceso a sitlaion.

De acuerdo con el articulo 16.5 de las especificasi del Plan, los participes de los

colectivos A, Al y A3 podran hacer efectivo hadt8@%b de sus participaciones en el
Fondo, siempre y cuando la Comisién de Controlciéta concurrencia de las condiciones
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de este supuesto, en los casos de enfermedadigcavdos en el articulo 9.2 del Real
Decreto 304/2004 de 20 de febrero, por el que meba el Reglamento de Planes y Fondos
de Pensiones, siendo necesario el acuerdo del 8088 depresentantes de los participes. En
este caso, las participaciones dispuestas send@iddest de las que le pudieran corresponder
para constituir la renta vitalicia por cualquieslas prestaciones establecidas en el articulo
17 de las especificaciones del Plan, de acuerdtaiguiente formula

PJ/ =PJ [CRJ

donde

PJi’  Pension anual de jubilacion del participe i, a pagaartir de los 65 afios de edad,
a cargo del Plan, una vez detraidas las particdpasidispuestas por el participe
en caso de enfermedad grave

PJ Pension anual de jubilacion del participe i, a pagaartir de los 65 afios de edad,
definida en el Plan.

CRJ¢ Coeficiente reductor del participe i de su pensidual de jubilacion a pagar por
el Plan a partir de los 65 afios de edad por swsliSpn de participaciones. Este
coeficiente se determina a la fecha de valoragide ficuerdo con la siguiente

EG
1+%
CRJ, =1-_ M
’ VATPJ;
Siendo,
Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceingem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATPJ]; Valor actual actuarial total de las prestaciodesjubilacion del participe

activo i a la fecha de calculo f, calculado de adoieon lo establecido en la
seccion 7, apartado 1.d de la presente base técnica

EG; Valor a la fecha de célculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaatitin a dicha fecha.

c.2. Participe del colectivo A2

La pension de jubilacion del participe integrad@letolectivo A2 se determina aplicando la
siguiente formula
PJ = PE, LBAG - PJA;

donde

PJ Pensiéon anual de jubilacion del participe, a pagaartir de los 65 afos de edad,
a cargo del Plan.

PEss Porcentaje de prestacion econdmica a cargo de paesm correspondiente a la
edad de 65 afios del participe, determinado de dzwen lo establecido en el
apartado a.l anterior.

SAG Salario anual de convenio, determinado por lasepeiones establecidas en el
Convenio Colectivo, calculadas en computo anuatjuao el cuarto de paga
establecido en el articulo 19.7 del XXI ConvenidgCtvo de Banca, a la fecha
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en que se produzca la jubilacion del participesga a los 65 afios de edad o
anticipada. En el caso del participe en suspenscegoontrandose en situacion
de excedencia, y con compromiso de pensién a prrtios 65 afios de edad, se
jubile, el salario anual de convenio a considegad &l salario, en computo anual,
que venia percibiendo a la fecha de acceso a sitlaion.

PJAss Pensidn anual de jubilacion del participe, a pagaartir de los 65 afos de edad,
asegurada en las poélizas de seguro correspondientes

De acuerdo con el articulo 16.5 de las especifioasi del Plan, los participes del colectivo

A2 podran hacer efectivo hasta el 80% de sus jpationes en el Fondo, siempre y cuando

la Comision de Control aprecie la concurrenciaadecbndiciones de este supuesto, en los
casos de enfermedad grave incluidos en el artz@lolel Real Decreto 304/2004 de 20 de

febrero, por el que se aprueba el Reglamento dee®lp Fondos de Pensiones, siendo
necesario el acuerdo del 90% de los representdetdss participes. En este caso, las

participaciones dispuestas seran detraidas dedale gpudieran corresponder para constituir
la renta vitalicia por cualquiera de las prestas$orstablecidas en el articulo 17 de las
especificaciones del Plan, de acuerdo con la sitguférmula

PJ =PJ [CRJ,

donde

PJi’  Pensién anual de jubilacion del participe i, a pagaartir de los 65 afios de edad,
a cargo del Plan, una vez detraidas las particdpasidispuestas por el participe
en caso de enfermedad grave

PJ Pension anual de jubilacion del participe i, a pagaartir de los 65 afios de edad,
definida en el Plan.

CRJ; Coeficiente reductor del participe i de su pensidual de jubilacion a pagar por
el Plan a partir de los 65 afios de edad por swslispn de participaciones. Este
coeficiente se determina a la fecha de valoracidte facuerdo con la siguiente

formula
EG,
1+%
CRJ, =1-_ s
' VATPJ;
Siendo,
N5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar ccemgem de solvencia sobre
la provision mateméatica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATPJ], Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del

participe i a la fecha de célculo f, calculado deeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedécn

EG Valor a la fecha de calculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaaton a dicha fecha.

c.3. Participe del colectivo A4

La pension de jubilacion del participe integrad@letolectivo A4 se determina aplicando la
siguiente férmula
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PJ = PE,, [SAG - PJEPSY,

donde

PJ Pension anual de jubilacion del participe, a pagpartir de los 65 afios de
edad, a cargo del Plan.

PEgs Porcentaje de prestacion econdémica a cargo depeaesmcorrespondiente a

la edad de 65 afios del participe, determinado aeréa con lo establecido
en el apartado a.1 anterior.

SAG Salario anual de convenio, determinado por lasgpeiones establecidas en
el Convenio Colectivo, calculadas en computo arerd|uido el cuarto de
paga establecido en el articulo 19.7 del XXI Coimwvé&olectivo de Banca, a
la fecha en que se produzca la jubilacion del gipgj ya sea a los 65 afios
de edad o anticipada. En el caso del participeigmesso que encontrandose
en situacion de excedencia, y con compromiso dsifera partir de los 65
afios de edad, se jubile, el salario anual de cimeerconsiderar serd el
salario, en cdmputo anual, que venia percibierlddecha de acceso a dicha
situacion.

PJEPSYs Pension anual de jubilacion del participe, a pagpartir de los 65 afos de
edad por la EPSV Gertakizun.

De acuerdo con el articulo 16.5 de las especificasi del Plan, los participes del colectivo

A4 podran hacer efectivo hasta el 80% de sus jpationes en el Fondo, siempre y cuando

la Comision de Control aprecie la concurrenciaadecbndiciones de este supuesto, en los
casos de enfermedad grave incluidos en el art@c@lolel Real Decreto 304/2004 de 20 de

febrero, por el que se aprueba el Reglamento dee®lp Fondos de Pensiones, siendo
necesario el acuerdo del 90% de los representdatdss participes. En este caso, las

participaciones dispuestas seran detraidas dedale gpudieran corresponder para constituir

la renta vitalicia por cualquiera de las prestaesorstablecidas en el articulo 17 de las
especificaciones del Plan, de acuerdo con la sitguférmula

PJ =PJ [CRJ,

donde

PJi’  Pension anual de jubilacion del participe i, a pagaartir de los 65 afios de edad,
a cargo del Plan, una vez detraidas las particdpasidispuestas por el participe
en caso de enfermedad grave

PJ Pension anual de jubilacion del participe i, a pagaartir de los 65 afios de edad,
definida en el Plan.

CRJ¢ Coeficiente reductor del participe i de su pensidual de jubilacion a pagar por
el Plan a partir de los 65 afios de edad por swslspn de participaciones. Este
coeficiente se determina a la fecha de valoracid@re facuerdo con la siguiente

formula
EG,
1+%
CRJ, =1-_ s
' VATPJ;
Siendo,
Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceimgem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion
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VATPJ]; Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del

participe i a la fecha de calculo f, calculado dégeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedécn

EG Valor a la fecha de calculo f de las participacdispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaation a dicha fecha.

c.4. Participe del colectivoBo C

La prestacion de jubilacion del participe integratioel colectivo B & se determina a
partir de los derechos consolidados que le correlpoal participe

PJ=DC,

donde

PJ Prestacion de jubilacion del participe

DC; Derecho consolidado del participe a la fecha ensqueroduzca la jubilacion del
participe, determinado de acuerdo con la seccitelld presente Base Técnica,
ajustados financieramente hasta el momento dersepgmon o en su caso hasta
su transformacion en renta de cualquier modalidad.

3.2. INCAPACIDAD PERMANENTE DEL PARTICIPE (TOTAL PA RA LA
PROFESION HABITUAL O ABSOLUTA PARA TODA PROFESION)

b.1. Prestacion de incapacidad permanente del jogse del colectivo A, Al, A2, A3,
A4,BoC.

El articulo 17 de las Especificaciones del Plamagpce el articulo 35 del XXI Convenio
Colectivo de Banca

1 - Las Empresas satisfardn a los trabajadores que queden en situacion de incapacidad
permanente total para su profesion habitual o incapacidad permanente absoluta para toda
profesion, a partir de la fecha en que se declare una u otra situacion, una cantidad tal que, sumada
a la pension que el invalido perciba de la Seguridad Social como consecuencia de su actividad
bancaria, le suponga una percepcion total anual igual al 100 por ciento de la que le corresponderia
como si en dicha fecha estuviese en activo, excluido el cuarto de paga establecido en el articulo
19.7 del XXI Convenio Colectivo de Banca, por aplicacion del Convenio, incluida la ayuda familiar,
y una vez deducida la cuota de la Seguridad Social a cargo del trabajador.

La Empresa abonard la cantidad a su cargo por dozavas partes en cada mes natural.

2- La cantidad complementaria asi determinada no se alterara en menos como consecuencia de
las revalorizaciones de pensiones de la Seguridad Social acordadas con caracter general en tanto
no varie el grado de la invalidez reconocida. Por el contrario si con posterioridad al reconocimiento
de una incapacidad permanente total para la profesion habitual tuviese lugar, por revision, el de
una incapacidad permanente absoluta para todo trabajo, la pensién a cargo de la Empresa se
reducira en la misma cuantia en que se incrementen las prestaciones a cargo de la Seguridad
Social.

3 - Tendran igual consideracion a los efectos de esta calificacion, los mayores de 60 afios que
estén aquejados de enfermedad cronica que les impida asistir con asiduidad al trabajo y que se
jubilen al amparo de la disposicion transitoria tercera del texto articulado de la Ley de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de20 de junio.
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Conforme al articulo 17.1 b) de las Especificaciomel Plan, queda expresamente
excluida la incapacidad sobrevenida como conse@elecviolencias ejercidas sobre el
participe estando en acto de servicio regulad anieulo 35.4 del Convenio Colectivo.

De acuerdo con el articulo 13 de las Especificasodel Plan, éste asegurard esta
cobertura mediante seguro colectivo contrataddBaorsabadell Vida.

La financiacion de estas prestaciones sera a exgjosivo del Promotor donde quedaran
excluidos de la financiacion de las prestaciondmidas en el presente apartado los
derechos consolidados y el fondo de capitalizag@colectivo B.

Para el Colectivo C, para la financiacion de eptastaciones se tendran en cuenta los
derechos consolidados del participe procedentdastx@mente de las aportaciones del
promotor.

b.2. Prestacion de incapacidad permanente del fggoe del colectivo B o C.

Adicionalmente a la prestacion establecida en aftago b.1 anterior, y de acuerdo con
el articulo 19.2 de las Especificaciones del Hias participes integrados en el colectivo
B, a partir del momento de acceder a la prestaciériprma definitiva, por incapacidad
permanente de la Seguridad Social, podran peto#blerechos consolidados.

Los participes en suspenso del colectivo B o (oiréei exclusivamente los derechos
consolidados correspondientes

De acuerdo con el articulo 13 de las especificasiatel Plan, los derechos consolidados
y el fondo de capitalizacién del colectivo B quéstaexcluidos de la financiacién de las
prestaciones definidas en el apartado b.1 anterior.

El participe del Colectivo C podra percibir loset#ros consolidados que resten después de
descontar los necesarios para su prestacion depairidad permanente, ajustados
financieramente hasta el momento de su percepasnsol caso hasta su transformacion en
renta de cualquier modalidad.

b.3. Forma de pago de la prestacion de incapacigadmanente.

El articulo 19 de las Especificaciones del Plantabdsce la forma de pago de las
prestaciones para cada colectivo.

1. Los participes percibiran la prestacion definpa incapacidad permanente en
forma de renta vitalicia.

2. Los derechos consolidados de los participestécipes en suspenso integrados en
el colectivo B, podran percibir la prestacién enrfa de capital o en cualquier
forma de renta que el Plan asegurara con entidathiente autorizada, excepto en
el caso de rentas financieras en las que el Plaasnme riesgo actuarial. La
prestacion podra ser inmediata a la fecha de ldingemcia o diferida en un
momento posterior.
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3. Los derechos consolidados de los participegrati®s en el colectivo C, una vez
descontados los necesarios para su prestacidcamitidad permanente se podran
percibir en forma de capital o en cualquier forneareinta que el Plan asegurara
con entidad legalmente autorizada, excepto ensel da rentas financieras en las
que el Plan no asume riesgo actuarial. La prestgmdra ser inmediata a la fecha
de la contingencia o diferida en un momento pasteri

4. Los participes en suspenso del Colectivo C podvércibir sus derechos
consolidados en forma de capital o en cualquiemdoide renta que el Plan
asegurara con entidad legalmente autorizada, except el caso de rentas
financieras en las que el Plan no asume riesg@m@tuLa prestacion podra ser
inmediata a la fecha de la contingencia o difeeidain momento posterior

En el articulo 21 de las Especificaciones del Bmestablece que la prestacion abonada
en forma de renta sera mensual, distribuida erajagpde igual importe al final de cada
mes. Asimismo, en el mismo articulo se indica dqueago se iniciara a partir del mes
siguiente al de la fecha del hecho causante deelgeion, y que finalizara con el pago
de la correspondiente al mes en que ocurra etiiaiento del beneficiario.

b.4. Determinacién de la cuantia de la prestaciémidcapacidad permanente.
b.4.i. Participe del colectivo A, Al, A2, A3, A4, B C

La pension de incapacidad permanente del participgrado en el colectivo A, Al, A2,
A3, A4, B o C se determina aplicando la siguiedtenila

PIP = SAC-CSS- PIPSS

donde

PIP Pension anual de incapacidad permanente détipara cargo del Plan.

SAC Salario anual de convenio, determinado por &asgpciones establecidas en el
Convenio Colectivo, incluida la ayuda familiar, kxdo el cuarto de paga
establecido en el articulo 19.7 del XXI Conveniolg€bvo de Banca,
calculadas en cémputo anual, a la fecha en queahlizra la incapacidad
permanente del participe.

CSsSs Cuota anual de la Seguridad Social a cargo aeicjpe a la fecha en que se
produzca la incapacidad permanente del participe.

PIPSS Pension anual de incapacidad permanente tot&lsolida reconocida por la
Seguridad Social a la fecha en que se produzazépacidad permanente del
participe.

Acorde al articulo 17 de las Especificaciones dahRue reproduce el articulo 35 del
XXI Convenio Colectivo de Banca, en su punto 2

2- La cantidad complementaria asi determinada no se alterara en menos como consecuencia de
las revalorizaciones de pensiones de la Seguridad Social acordadas con caracter general en tanto
no varie el grado de la invalidez reconocida. Por el contrario si con posterioridad al reconocimiento
de una incapacidad permanente total para la profesion habitual tuviese lugar, por revision, el de
una incapacidad permanente absoluta para todo trabajo, la pensién a cargo de la Empresa se
reducira en la misma cuantia en que se incrementen las prestaciones a cargo de la Seguridad
Social.
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De acuerdo con el articulo 16.5 de las Especificegsi del Plan, los participes de los
colectivos A, Al, A2, A3 y A4 podran hacer efecthasta el 80% de sus participaciones en
el Fondo, siempre y cuando la Comisién de Contmka@e la concurrencia de las
condiciones de este supuesto, en los casos denexfzd grave incluidos en el articulo 9.2
del Real Decreto 304/2004 de 20 de febrero, pquelse aprueba el Reglamento de Planes
y Fondos de Pensiones, siendo necesario el acdetd®% de los representantes de los
participes. En este caso, las participaciones etisas seran detraidas de las que le pudieran
corresponder para constituir la renta vitalicia aalquiera de las prestaciones establecidas
en el articulo 17 de las especificaciones del Blamcuerdo con la siguiente férmula

PIR = PIR [CRIR;

donde

PIPI’ Pension anual de incapacidad permanente del partica cargo del Plan, una
vez detraidas las participaciones dispuestas popadiicipe en caso de
enfermedad grave.

PIP, Pensién anual de incapacidad permanente del periidiefinida en el Plan.

CRIR; Coeficiente reductor del participe i de su pensa&mal de incapacidad
permanente a pagar por el Plan por su disposicémalticipaciones. Este
coeficiente se determina a la fecha de valoracidle facuerdo con la siguiente

formula
EG
CRIP, =1 s
’ CCIR;
Siendo,
N5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar coangem de solvencia a la
fecha de efecto f por el participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion.
CCIR; Capital constitutivo necesario para el pago derkstacion principal de

incapacidad permanente, (total o absoluta), pagasricipe i al inicio del
periodo anual asegurado f, calculado de acuerddac@stablecido en la
seccion 7, apartado 7.7.1 de la presente baseaecni

EG Valor a la fecha de célculo f de las participae®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de icdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaatitin a dicha fecha.

b.4.ii. Participe del colectivoB o C

El participe o participe en suspenso integradd enlectivo B podra percibir el derecho
consolidado a partir de la fecha en que se prodileceontingencia del participe,
determinado de acuerdo con la seccion 10 de laemesBase Técnica, ajustado
financieramente hasta el momento de su percepadinsol caso hasta su transformacion en
renta de cualquier modalidad.

El participe del Colectivo C podra percibir losetgros consolidados que resten después de
descontar los necesarios para su prestacion deparidad permanente, ajustados
financieramente hasta el momento de su percepasnsol caso hasta su transformacion en
renta de cualquier modalidad.
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El participe en suspenso del colectivo C podréilpierel derecho consolidado a partir de
la fecha en que se produzca la contingencia ddtcjm, ajustado financieramente hasta el
momento de su percepcidn 0 en su caso hasta sfotraacion en renta de cualquier
modalidad.

3.3. VIUDEDAD POR FALLECIMIENTO DEL PARTICIPE O DEL
BENEFICIARIO (JUBILADO O INCAPACITADO PERMANENTE)

c.1l. Prestacién de viudedad por fallecimiento gelrticipe del colectivo A, Al, A2,
A3, A4, B o C, o del beneficiario (jubilado o incapitado permanente).

El articulo 17 de las Especificaciones del Plarradyce el articulo 37.a del XXl
Convenio Colectivo de Banca. En su punto 2 indica

1 - Se establece una pensién complementaria a favor de los viudos de los trabajadores fallecidos -
en activo o en situacion de jubilados o invalidos- a partir de 1969.

2 - La cuantia de dicha pensién de viudedad es complementaria de la que corresponda por el
Régimen General de la Seguridad Social, debiendo alcanzar la suma de ambas cantidades el 50
por 100 de la base que se determina en el apartado siguiente.

3 - La base para el céalculo de la pension de viudedad sera el total de percepciones del causante,
excluido el cuarto de paga establecido en el articulo 19.7 del XXI Convenio Colectivo de Banca,
deducidas las cuotas a su cargo de la Seguridad Social, en el momento del fallecimiento, derivadas
de la aplicacion del Convenio, incluida la ayuda familiar.

En el supuesto de que el fallecido se encontrase en situaciéon de jubilado o invalido, la base
mensual vendra determinada por la pensién de jubilacién o invalidez que percibiera de la
Seguridad Social, mas en su caso, la prestacion que por el mismo concepto percibiera de la
Empresa.

4 - Para ser considerados beneficiarios de esta pension sera preciso

- Que el viudo redina las condiciones exigidas en el Régimen General de la Seguridad Social.

- No obstante lo anterior, los viudos que no hayan cumplido 40 afios y no tengan hijos gozaran de
los beneficios indicados y con las mismas exigencias.

5 - Se extinguird automaticamente la pensiéon complementaria de viudedad cuando dejara de
percibir y se extinguiese la pension de viudedad que reglamentariamente le corresponda de la
Seguridad Social.

Conforme al articulo 17.1 de las Especificacionssidian, queda expresamente excluida
de las Especificaciones la prestacion de viudedaivatla del fallecimiento de un
jubilado que hubiera sido exclusivamente del coleds.

De acuerdo con el articulo 13 de las especificasiatel Plan, los derechos consolidados
y el fondo de capitalizacion del colectivo B quéthaexcluidos de la financiacién de
estas prestaciones.

Para el Colectivo C, para la financiacion de eptastaciones se tendran en cuenta los
derechos consolidados del participe procedentdastx@mente de las aportaciones del
promotor.

Ilgualmente el Promotor asegurara esta coberturaantedseguro colectivo contratado
con Bansabadell Vida.
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Para la financiacion de estas prestaciones secamga exclusivo del Promotor donde
quedaran excluidos de la financiacion de las pristas definidas en el presente
apartado los derechos consolidados y el fondo pigatiaacién del colectivo B.

c.2. Prestacion de viudedad por fallecimiento dearticipe o del beneficiario
(jubilado o incapacitado permanente) del colectiBoy C

Adicionalmente a la prestacion establecida en&itago c.1 anterior, y de acuerdo con el
articulo 20.2 de las Especificaciones del Plan, hmneficiarios derivados del
fallecimiento de participes, jubilados o incapalita permanentes integrados en el
colectivo B percibiran los derechos consolidadasespondientes.

Los beneficiarios derivados del fallecimiento de lparticipes en suspenso de los
Colectivos B o C recibiran exclusivamente los deosaconsolidados correspondientes.

De acuerdo con el articulo 13 de las Especificasodel Plan, el Plan asegurara la
cobertura, sin ningun coste para el participe, amdiun seguro colectivo contratado con
Bansabadell Vida. Igualmente, los derechos corebdisl 0 fondo de capitalizacion del
colectivo B quedaran excluidos de la financiaci@nlas prestaciones definidas en el
apartado d.1 anterior.

Para el colectivo C, la financiacion de estas poisbes, se tendran en cuenta los
derechos consolidados del participe procedentdasix@mente de las aportaciones del
Promotor.

c.3. Forma de pago de la prestacion de viudedad

En el articulo 20 de las Especificaciones del Rlarestablece la forma de pago de las
prestaciones para cada colectivo.

1. Los beneficiarios de Participes, jubilados epacitados permanentes percibiran la
prestacion de viudedad en forma de renta vitalicia.

2. Los derechos consolidados de los participesriicipees en suspenso fallecidos,
integrados en el colectivo B, podran percibirséoema de capital o en cualquier
forma de renta que el Plan asegurara con entigathtente autorizada, excepto en
el caso de rentas financieras en las que el Plaasnme riesgo actuarial. La
prestacion podra ser inmediata a la fecha de laingemcia o diferida en un
momento posterior.

3. Los derechos consolidados de los participescidibs del colectivo C, una vez
descontados los necesarios para la prestacionudedad se podran percibir en
forma de capital o en cualquier forma de renta €juelan asegurara con entidad
legalmente autorizada, excepto en el caso de réintaxieras en las que el Plan
no asume riesgo actuarial. La prestacion podrarseediata a la fecha de la
contingencia o diferida en un momento posterior

4. Los beneficiarios de participes en suspenso fdibscidel Colectivo C podran

percibir sus derechos consolidados en forma ddatapien cualquier forma de
renta que el Plan asegurard con entidad legalnaenteizada, excepto en el caso
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de rentas financieras en las que el Plan no asig®goractuarial. La prestacion
podra ser inmediata a la fecha de la contingencidifexida en un momento
posterior.

En el articulo 21 de las Especificaciones del Bmestablece que la prestacion abonada
en forma de renta sera mensual, distribuida enatjagpde igual importe al final de cada
mes. Asimismo, en el mismo articulo se indica dueago se iniciara a partir del mes
siguiente al de la fecha del hecho causante deefgeion, y que finalizara con el pago
de la correspondiente al mes en que ocurra etiialiento del beneficiario.

c.4. Determinacion de la cuantia de la prestacida viudedad.
c.4.i. Participe del colectivo A, Al, A2, A3, A4, B C

La pension de viudedad por fallecimiento del pg#icel colectivo A, Al, A2, A3, A4,
B o C se determina aplicando la siguiente formula

PV =50%{SAC-CSS-PVSS

donde

PV Pension anual de viudedad del beneficiario fptlecimiento del participe a
cargo del Plan. En el caso de que haya mas de nyug® con derecho a
pension de viudedad por la Seguridad Social, Iaiparreconocida por el Plan
a cada beneficiario sera en la misma proporcion lgsiereconocidas por la
Seguridad Social

SAC Salario anual de convenio, determinado por éasgpciones establecidas en el
Convenio Colectivo, incluida la ayuda familiar, kxdo el cuarto de paga
establecido en el articulo 19.7 del XXl Conveniole€tovo de Banca,
calculadas en cémputo anual, a la fecha en queosezra el fallecimiento del
participe.

CSsSs Cuota anual de la Seguridad Social a cargo aeicjpe a la fecha en que se
produzca el fallecimiento del participe.

PVSS Pension anual de viudedad reconocida por larteguSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del participe.

De acuerdo con el articulo 16.5 de las Especificegsi del Plan, los participes de los
colectivos A, A1, A2 A3y A4, podran hacer efeotivasta el 80% de sus participaciones en
el Fondo, siempre y cuando la Comisién de Contmka@e la concurrencia de las
condiciones de este supuesto, en los casos denexfzd grave incluidos en el articulo 9.2
del Real Decreto 304/2004 de 20 de febrero, pquelse aprueba el Reglamento de Planes
y Fondos de Pensiones, siendo necesario el acdetd®% de los representantes de los
participes. En este caso, las participaciones esasl seran detraidas de las que le pudieran
corresponder para constituir la renta vitalicia aalquiera de las prestaciones establecidas
en el articulo 17 de las especificaciones del Blamcuerdo con la siguiente férmula

PV/'=PV, [CRV,
donde
PVI' Pension anual de viudedad del beneficiario poedatiiento del participe i a

cargo del Plan, una vez detraidas las participasiaiispuestas por el participe
en caso de enfermedad grave.
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PV, Pension anual de viudedad del beneficiario poedathiento del participe i
definida en el Plan.

CRV; Coeficiente reductor del beneficiario por fallecdmio del participe i de la
pension anual de viudedad a pagar por el Plan pordisposicion de
participaciones. Este coeficiente se determina #edha de valoracion f, de
acuerdo con la siguiente formula.

EG;
1+%
CRV, =1-—_Ms
| cev,
Siendo,
Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar coangem de solvencia a la
fecha de efecto f por el participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion.
CCV;; Capital constitutivo necesario para el pago derkstacion de viudedad

derivada de fallecimiento del participe i al iniciel periodo anual asegurado
f, calculado de acuerdo con lo establecido endeiée 7, apartado 7.7.2 de
la presente base técnica.

EG; Valor a la fecha de célculo f de las participae® dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaati®n a dicha fecha.

c.4.ii. Participe del colectivo B o C

Los beneficiarios designados por el participe iratég en el colectivo B, o en su defecto
los herederos legales, a efectos de su fondo d&lcagrion, podran percibir el derecho
consolidado del participe a la fecha en que seuppadla contingencia del participe,
determinado de acuerdo con la seccion 10 de laemesBase Técnica, ajustados
financieramente hasta el momento de su percepaénsol caso hasta su transformacion en
renta de cualquier modalidad.

Los beneficiarios designados por un participe déc@ivo C, o en su defecto los herederos
legales, podran percibir los derechos consolidaglas resten después de descontar los
necesarios para su prestacion de viudedad si@se| ajustados financieramente hasta el
momento de su percepcidon o en su caso hasta sfotraacion en renta de cualquier
modalidad.

Los beneficiarios designados por un participe espesuso del colectivo C, o en su
defecto los herederos legales, podran percibieedatho consolidado a partir de la fecha
en que se produzca la contingencia del participestaglos financieramente hasta el
momento de su percepcidn 0 en su caso hasta sfotraacion en renta de cualquier
modalidad

c.4.iii. Beneficiario jubilado
c.4.iii.1. Beneficiario jubilado inmediato
La pension de viudedad por fallecimiento del bemafio jubilado a partir de los 65 afios

de edad, que previamente habia sido participe alettovo A, Al, A2, A3 y A4, se
determina aplicando la siguiente formula
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PVJ =[50%(PJ + PIS9- PVSYLCRJ

donde

PVJ Pensién anual de viudedad del beneficiario ptiedimiento del beneficiario
jubilado a cargo del Plan. En el caso de que haya de un conyuge con
derecho a pension de viudedad por la SeguridadalSéipension reconocida
por el Plan a cada beneficiario sera en la misropgocion que las reconocidas
por la Seguridad Social

PJ Pension anual de jubilacion del beneficiarie gerciba del Plan a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantlpdo. En el supuesto que el
beneficiario jubilado hubiera dispuesto de participnes por enfermedad
grave, se considerard la pension anual de jubiadjie le hubiera
correspondido de no producirse esta anticipacidtedechos consolidados

PJSS Pensién anual de jubilacién reconocida por lguB8dad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantlpdo.

PVSS Pension anual de viudedad reconocida por lareguSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario jatib.

CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladi® su pensién anual de jubilacion
por disposicion de participaciones. De no dispotwnara el valor la unidad.
Este coeficiente se determina a la fecha de jubiaf de acuerdo con la
siguiente férmula.

EG;
1+%
CRJ, =1-— s
' VATPJ;
Siendo,
Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceingem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATP]; Valor actual actuarial total de las prestaciafepost-jubilacion del participe

i a la fecha de calculo f, calculado de acuerdo lcoestablecido en la
seccion 7, apartado 1.d de la presente base técnica

EG; Valor a la fecha de célculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaation a dicha fecha.

c.4.iii.2. Beneficiario jubilado diferido

La pension de viudedad por fallecimiento del bavefio jubilado diferido, que
previamente habia sido participe delectivo A o Alantes de alcanzar la edad de 65
afios se determina aplicando la siguiente formula

PVJ¢ =[50%[{PJ,, + PIS9- PVSSICRJ
donde
=AVA} Pension anual de viudedad del beneficiario pdedimiento del beneficiario
jubilado diferido a los 65 afios de edad a cargdtei. En el caso de que haya
mas de un cényuge con derecho a pensién de viugeddd Seguridad Social,
la pension reconocida por el Plan a cada beneficiserd en la misma
proporcion que las reconocidas por la SeguridaéaBoc
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PJss Pension anual de jubilacion del beneficiario ubiera percibido del Plan a
partir de los 65 afios de edad, de no haberse pdodet fallecimiento del
beneficiario jubilado anticipadamente. En el supmegue el beneficiario
jubilado hubiera dispuesto de participaciones poferenedad grave, se
considerara la pension anual de jubilacién queulsidra correspondido de no
producirse esta anticipacién de derechos consalidad

PJSS Pension anual de jubilacion reconocida por lgudad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantmlado.

PVSS Pensién anual de viudedad reconocida por larleguSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario jatib.

CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladi® su pensién anual de jubilacién
por disposicion de participaciones. De no dispotwnara el valor la unidad.
Este coeficiente se determina a la fecha de jubilat de acuerdo con la
siguiente férmula

EG,
1+%
CRJ, =1-— s
' VATPJ;
Siendo,
N5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar ccemgem de solvencia sobre
la provision mateméatica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATPJ], Valor actual actuarial total de las prestaciones mbst-jubilacion del

participe i a la fecha de célculo f, calculado deeado con lo establecido en
la seccion 7 apartado 1.d de la presente baseaecni

EG Valor a la fecha de calculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de icdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaation a dicha fecha.

La pension de viudedad por fallecimiento del bemefio jubilado diferido, que
previamente habia sido participe delectivo A2 antes de alcanzar la edad de 65 afios se
determina aplicando la siguiente formula

PVJ? =[50%[{PJ, + PTA + PISY- PVSSICRJ

donde

=AVA} Pension anual de viudedad del beneficiario pdedimiento del beneficiario
jubilado diferido a los 65 afios de edad a cargd’thei. En el caso de que haya
mas de un cényuge con derecho a pensién de viugeddd Seguridad Social,
la pension reconocida por el Plan a cada beneficiserd en la misma
proporcion que las reconocidas por la SeguridaibSoc

PJss Pensién anual de jubilacién del beneficiario ubiera percibido del Plan a
partir de los 65 afios de edad, de no haberse pdodet fallecimiento del
beneficiario jubilado anticipadamente. En el sufmegue el beneficiario
jubilado hubiera dispuesto de participaciones poferenedad grave, se
considerara la pension anual de jubilacién queulsidra correspondido de no
producirse esta anticipacion de derechos consaglad

PTAs Pension anual de jubilacion del participe, quégbiera pagado a partir de los
65 afios de edad, asegurada en las pdlizas de seguespondientes. Estas
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pélizas no pagan las pensiones aseguradas a ¢mftis 65 afios de edad, en
caso de fallecimiento antes de alcanzar la ed#&® @éios de edad.

PJSS Pensién anual de jubilacién reconocida por lguB8dad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantmlado.

PVSS Pension anual de viudedad reconocida por lareguSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario jatib.

CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladi® su pensién anual de jubilacién
por disposicion de participaciones. De no dispotwnara el valor la unidad.
Este coeficiente se determina a la fecha de jubilat de acuerdo con la
siguiente férmula

EG;
1+%
CRJ, =1-— NS
' VATPJ;
Siendo,
Youms Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceimgem de solvencia sobre
la provision mateméatica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATPJs  Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del
participe i a la fecha de calculo f, calculado cdégeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedécn

EG Valor a la fecha de calculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaation a dicha fecha.

La pension de viudedad por fallecimiento del bavefio jubilado diferido, que
previamente habia sido participe delectivo A4 antes de alcanzar la edad de 65 afios se
determina aplicando la siguiente formula

PVJ? = [50%{PJ,, + PTEPSY, + PIJS9- PVSY[CRJ

donde

PVJS Pension anual de viudedad del beneficiario alledimiento del beneficiario
jubilado diferido a los 65 afios de edad a cargdPtit. En el caso de que
haya mas de un conyuge con derecho a pension daedad por la
Seguridad Social, la pension reconocida por el Rlaada beneficiario sera
en la misma proporcién que las reconocidas poetm$dad Social.

PJss Pension anual de jubilacion del beneficiario Qubkiera percibido del Plan a
partir de los 65 afios de edad, de no haberse pdadaktfallecimiento del
beneficiario jubilado anticipadamente. En el supuegie el beneficiario
jubilado hubiera dispuesto de participaciones paierenedad grave, se
considerara la pension anual de jubilacion queuldidna correspondido de
no producirse esta anticipacion de derechos cafesius.

PTEPSYs Pension anual de jubilacion del participe, queldsena pagado a partir de
los 65 afos de edad, en la EPSV Gertakizun.

PJSS Pension anual de jubilacion reconocida por lguBdad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiawtmlado.
PVSS Pension anual de viudedad reconocida por lar#egliSocial a la fecha en

que se produzca el fallecimiento del beneficiautulpdo.
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CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladie su pension anual de
jubilacion por disposicion de participaciones. De disponer, tomara el
valor la unidad. Este coeficiente se determina fe¢ha de jubilacion f, de
acuerdo con la siguiente formula

EG,
1+%
CRJ, =1-—_Ms
' VATPJ;
Siendo,
Youms Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceimgem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATPJ;  Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del
participe i a la fecha de célculo f, calculado deeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedéecn

EG Valor a la fecha de calculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de icdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaation a dicha fecha.

c.4.iv. Beneficiario incapacitado permanente

La pensién de viudedad por fallecimiento del beefio incapacitado permanente se
determina aplicando la siguiente formula

PVIP=50%[{PIP + PIPS9- PVSS

donde

PVIP  Pension anual de viudedad del beneficiario fatbecimiento del beneficiario
incapacitado permanente a cargo del Plan. En el dasjue haya méas de un
cényuge con derecho a pensién de viudedad porgiarifad Social, la pension
reconocida por el Plan a cada beneficiario seri@ emisma proporcion que las
reconocidas por la Seguridad Social

PIP Pension anual de incapacidad permanente defibianio que perciba del Plan
a la fecha en que se produzca el fallecimientobeeleficiario incapacitado
permanente.

PIPSS Pension anual de incapacidad permanente totdisoluta reconocida por la
Seguridad Social a la fecha en que se produzadletimiento del beneficiario
incapacitado permanente.

PVSS Pension anual de viudedad reconocida por larteguSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario ire@mdo permanente.

3.4. ORFANDAD POR FALLECIMIENTO DEL PARTICIPE O DEL
BENEFICIARIO (JUBILADO O INCAPACITADO PERMANENTE)

d.1. Prestacion de orfandad por fallecimiento dgbarticipe del colectivo A, Al, A2,
A3, A4, B 0 C, o del beneficiario (jubilado o incapcitado permanente).

El articulo 17 de las Especificaciones del Plarradyce el articulo 37.b del XXI
Convenio Colectivo de Banca
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1 - Queda establecida una pensién complementaria en los casos de orfandad producidos a partir
de 1969, que ascendera al 20 o 30 por 100 (este ultimo porcentaje cuando se trate de orfandad
total) sobre las bases que se determinaran de igual forma que en los casos de viudedad.

2 - La pension complementaria de orfandad asi establecida se aplicara por cada uno de los hijos
gue retnan los requisitos que exige la Ley de Seguridad Social y disposiciones complementarias.

No obstante, conforme al articulo 17.1 de las Hfpaciones del Plan, quedan
expresamente excluidas de las Especificacionesgagntes prestaciones

. la pensién de orfandad para huérfanos calificadimsisuélidos recogida en el
articulo 37.b.3 del Convenio,

. las prestaciones de orfandad derivadas del fallenton de un jubilado que
hubiera sido exclusivamente del colectivo B.

De acuerdo con el articulo 13 de las Especificasatel Plan, los derechos consolidados
quedaran excluidos de la financiacion de las prestas definidas en el presente
apartado.

d.2. Prestacion de orfandad por fallecimiento dgbarticipe o beneficiario (jubilado
o incapacitado permanente) del colectivoB o C

Adicionalmente a la prestacion establecida en aftago d.1 anterior, y de acuerdo con
el articulo 20.2 de las Especificaciones del Ples, beneficiarios derivados del
fallecimiento de participes, jubilados o incapalita permanentes integrados en el
colectivo B percibiran los derechos consolidados.

Los beneficiarios derivados del fallecimiento detipipes en suspenso del colectivo B o
C recibiran exclusivamente los derechos consolisiadaespondientes

De acuerdo con el articulo 13 de las Especificasodel Plan, el Plan asegurara la
cobertura, sin ningun coste para el participe, amdiun seguro colectivo contratado con
Bansabadell Vida. Igualmente, los derechos corebdisl 0 fondo de capitalizacion del
colectivo B quedaran excluidos de la financiaci@nlas prestaciones definidas en el
apartado d.1 anterior.

Para el colectivo C, la financiacion de estas poisbes, se tendran en cuenta los
derechos consolidados del participe procedentdasix@mente de las aportaciones del
Promotor. Una vez descontados los necesarios pafarestacion, los beneficiarios
derivados del fallecimiento de participes, jubikdo incapacitados permanentes
percibiran el resto de los derechos consolidados.

d.3. Forma de pago de la prestacion de orfandad

En el articulo 20 de las Especificaciones del Rarestablece la forma de pago de las
prestaciones para cada colectivo.

1. Los beneficiarios de Participes, jubilados @jpacitados permanentes, fallecidos,
percibiran la prestacién de orfandad en forma deareitalicia, si bien en el
articulo 21.7 de las Especificaciones del Plan stabece que el pago de la
prestacion de orfandad finalizara cuando el huérfaerda su derecho a prestacion
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de acuerdo con lo establecido en la Ley Generalad&eguridad Social y
disposiciones complementarias.

2. Los derechos consolidados de los participasicigees en suspenso, jubilados e
incapacitados permanentes, fallecidos e integradol colectivo B, podran
percibirse por parte de los beneficiarios desigaadcen su defecto los herederos
legales, en forma de capital o en cualquier formaetita que el Plan de Pensiones
asegurara con entidad legalmente autorizada, except el caso de rentas
financieras en las que el Plan de Pensiones noeasasgo actuarial. La prestacion
podra ser inmediata a la fecha de la contingencidifexida en un momento
posterior.

3. Los beneficiarios designados por un partidipeijado o incapacitado permanente
fallecido del colectivo C, o en su defecto los Heres legales, podran percibir los
derechos consolidados que resten después de a@estomtnecesarios para la
prestacidn de orfandad si es el caso, ajustadamacigramente hasta el momento de su
percepcidn o en su caso hasta su transformacid@ntnde cualquier modalidad.

4, Los beneficiarios designados por un participsuspenso fallecido del colectivo
C, o en su defecto los herederos legales, podraibwdos derechos consolidados
a partir de la fecha en que se produzca la contgigedel participe, ajustados
financieramente hasta el momento de su percepciéen csu caso hasta su
transformacion en renta de cualquier modalidad

En el articulo 21.5 y 6 de las EspecificacionesRlah se establece que la prestacion
abonada en forma de renta sera mensual, distrilemid2 pagas de igual importe al final
de cada mes. Asimismo, en el mismo articulo se#due el pago se iniciara a partir del
mes siguiente al de la fecha del hecho causanke plestacion, y que finalizara con el
pago de la correspondiente al mes en que ocufadezlimiento del beneficiario.

d.4. Determinacion de la cuantia de la prestaciénedorfandad.

d.4.i. Participe del colectivo A, A1, A2, A3, Blp C

La pension de orfandad por fallecimiento del pg¢icel colectivo A, Al, A2, A3, A4,
B o C se determina aplicando la siguiente formula

PO=T [{SAC-CSY-POSS

donde

PO Pension anual de orfandad del beneficiario fatbecimiento del participe a
cargo del Plan.

T Porcentaje cuyo valor es 20%, salvo en el casmrfdndad total en cuyo caso
tomara el valor de 30%.

SAC Salario anual de convenio, determinado por éasgpciones establecidas en el
Convenio Colectivo, incluida la ayuda familiar, Bxdo el cuarto de paga
establecido en el articulo 19.7 del XXI Convenioleggtivo de Banca,
calculadas en computo anual, a la fecha en queocskizza el fallecimiento
del participe

CSS Cuota anual de la Seguridad Social a cargo akicipe a la fecha en que se

produzca el fallecimiento del participe.
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POSS Pension anual de orfandad reconocida por lar®glSocial a la fecha en
que se produzca el fallecimiento del participe.

De acuerdo con el articulo 16.5 de las especifices del Plan, los participes de los
colectivos A, Al, A2, A3 0 A4 podran hacer efecthasta el 80% de sus participaciones
en el Fondo, siempre y cuando la Comision de Cbatcecie la concurrencia de las
condiciones de este supuesto, en los casos deneafad grave incluidos en el articulo
9.2 del Real Decreto 304/2004 de 20 de febrerogpque se aprueba el Reglamento de
Planes y Fondos de Pensiones, siendo necesacaertda del 90% de los representantes
de los participes. En este caso, las participasidigpuestas seran detraidas de las que le
pudieran corresponder para constituir la rentdisiapor cualquiera de las prestaciones
establecidas en el articulo 17 de las especifinasialel Plan, de acuerdo con la siguiente
formula

PO = PQ [CRQ;

donde

PO’ Pension anual de orfandad del beneficiariofalbecimiento del participe i a
cargo del Plan, una vez detraidas las participasiaiispuestas por el participe
en caso de enfermedad grave.

PO Pensién anual de orfandad del beneficiario adledimiento del participe i
definida en el Plan.

CRQs Coeficiente reductor del beneficiario por faiheiento del participe i de la
pension anual de orfandad a pagar por el Plan peposicion de
participaciones. De no disponer, tomara el valammad. Este coeficiente se
determina a la fecha de valoracion f, de acuerddasiguiente formula

EG;
1+%
CRQ, =1-—_Ms
’ CCQO;
Siendo,
Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar coangem de solvencia a la
fecha de efecto f por el participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion.
CCQ; Capital constitutivo necesario para el pago derkstacion de orfandad

derivada de fallecimiento del participe i al iniciel periodo anual asegurado
f, calculado de acuerdo con lo establecido endeiée 7, apartado 7.7.2 de
la presente base técnica.

EG; Valor a la fecha de célculo f de las participae® dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaation a dicha fecha.

d.4.ii. Participe del colectivo B o C

Los beneficiarios designados por el participe iratég en el colectivo B, o en su defecto
los herederos legales, a efectos de su fondo deltzxion, podran percibir el derecho
consolidado del participe a partir de la fecha ea ge produzca la contingencia del
participe, determinado de acuerdo con la secciorddda presente Base Técnica,
ajustados financieramente hasta el momento de mepgwgdn o0 en su caso hasta su
transformacion en renta de cualquier modalidad.
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Los beneficiarios derivados del fallecimiento detipipes en suspenso del colectivo B o
C recibiran exclusivamente los derechos consolisldéosu fondo de capitalizacion.

Los beneficiarios derivados del fallecimiento departicipe del colectivo C podran percibir
los derechos consolidados que resten después amtigdos necesarios para la prestacion
de orfandad si es el caso, ajustados financieranmasta el momento de su percepcion o en
su caso hasta su transformacion en renta de cesafgadalidad

d.4.iii. Beneficiario jubilado
d.4.iii.1. Beneficiario jubilado inmediato

La pension de orfandad por fallecimiento del bevefio jubilado a partir de los 65 afios
de edad, que previamente habia sido participe alettovo A, Al, A2, A3 0 A4, se
determina aplicando la siguiente formula

POJ=[T [(PJ + PISY- POSYICRJ
donde

POJ Pension anual de orfandad del beneficiario fpthecimiento del beneficiario
jubilado a cargo del Plan.

T Porcentaje cuyo valor es 20%, salvo en el casorfdindad total en cuyo caso
tomara el valor de 30%.
PJ Pension anual de jubilacién del beneficiarie gerciba del Plan a la fecha en

gue se produzca el fallecimiento del beneficiantilado. . En el supuesto que
el beneficiario jubilado hubiera dispuesto de pgéiciones por enfermedad
grave, se considerara la pension anual de jubiladidie le hubiera
correspondido de no producirse esta anticipacidtedechos consolidados.

PJSS Pension anual de jubilacion reconocida por lgudad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantlpdo.

POSS Pension anual de orfandad reconocida por larlegliSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario jabo.

CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladi® su pensién anual de jubilacion
por disposicion de participaciones. De no dispotwnara el valor la unidad.
Este coeficiente se determina a la fecha de jubiaf de acuerdo con la
siguiente férmula

EG;
1+%
CRJ, =1-_ M
’ VATPJ;
Siendo,
Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceimgem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATP]; Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del

participe i a la fecha de calculo f, calculado dégeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedéecn
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EG; Valor a la fecha de célculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaatitin a dicha fecha.

d.4.iii.2. Beneficiario jubilado diferido

La pension de orfandad por fallecimiento del bemefio jubilado diferido, que
previamente habia sido participe delectivo A o Al antes de alcanzar la edad de 65
afios se determina aplicando la siguiente formula

POJ? =[T [{PJ,, + PISY- POSYICRI
donde

POJ Pension anual de orfandad del beneficiario piedimiento del beneficiario
jubilado diferido a los 65 afios de edad a cargd .

T Porcentaje cuyo valor es 20%, salvo en el casorfAndad total en cuyo caso
tomara el valor de 30%.
PJss Pensién anual de jubilacién del beneficiario ubiera percibido del Plan a

partir de los 65 afios de edad, de no haberse pdodet fallecimiento del
beneficiario jubilado anticipadamente. En el sufmegue el beneficiario
jubilado hubiera dispuesto de participaciones poferenedad grave, se
considerara la pension anual de jubilacion queuldidna correspondido de no
producirse esta anticipacion de derechos consaglad

PJSS Pension anual de jubilacion reconocida por lguBdad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantlpdo.

POSS Pensién anual de orfandad reconocida por laregliSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario jabo.

CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladi® su pensién anual de jubilacién
por disposicion de participaciones. De no dispotwnara el valor la unidad.
Este coeficiente se determina a la fecha de jubiaf de acuerdo con la
siguiente férmula

EG;
1+%
CRJ, =1-_ M
’ VATPJ;
Siendo,
Youms Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceingem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATP]; Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del

participe i a la fecha de calculo f, calculado cdégeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedécn

EG; Valor a la fecha de calculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaat®n a dicha fecha.

La pension de orfandad por fallecimiento del beedfio jubilado diferido, que

previamente habia sido participe delectivo A2 antes de alcanzar la edad de 65 afios se
determina aplicando la siguiente formula
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POJ? =[T [{PJ,, + PTA, + PISY- POSYICRI
donde

POJ Pensién anual de orfandad del beneficiario pdiedimiento del beneficiario
jubilado diferido a los 65 afios de edad a cargd .

T Porcentaje cuyo valor es 20%, salvo en el casorfdindad total en cuyo caso
tomara el valor de 30%.
PJss Pensién anual de jubilacién del beneficiario ubiera percibido del Plan a

partir de los 65 afios de edad, de no haberse pdodet fallecimiento del
beneficiario jubilado anticipadamente. . En el sgta que el beneficiario
jubilado hubiera dispuesto de participaciones poferenedad grave, se
considerara la pension anual de jubilacién queulgidra correspondido de no
producirse esta anticipacion de derechos consaglad

PTAs Pension anual de jubilacion del participe, quégbiera pagado a partir de los
65 afios de edad, asegurada en las pdlizas de seguespondientes. Estas
pélizas no pagan las pensiones aseguradas a ¢mftis 65 afios de edad, en
caso de fallecimiento antes de alcanzar la ed#&® @éios de edad.

PJSS Pensién anual de jubilacién reconocida por lguB8dad Social a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiantmlado.

POSS Pension anual de orfandad reconocida por larlegliSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario jatib.

CRJ Coeficiente reductor del beneficiario jubiladi® su pensién anual de jubilacién
por disposicion de participaciones. De no dispotwnara el valor la unidad.
Este coeficiente se determina a la fecha de jubilat de acuerdo con la
siguiente férmula

EG,
1+%
CRJ, =1-—_Ms
' VATPJ;
Siendo,
Yoms Porcentaje que legalmente corresponda dotar ccemgem de solvencia sobre
la provision mateméatica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.
f Fecha de efecto de la valoracion

VATPJ], Valor actual actuarial total de las prestacioms post-jubilacion del

participe i a la fecha de célculo f, calculado deeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedéecn

EG Valor a la fecha de calculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de icdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaatitin a dicha fecha.

La pension de orfandad por fallecimiento del berefio jubilado diferido, que
previamente habia sido participe delectivo A4 antes de alcanzar la edad de 65 afios se
determina aplicando la siguiente formula

POJ! = [T [{PJ,, + PTEPSY, + PIS9- POSSICRJ

donde
POJ Pension anual de orfandad del beneficiario plbedimiento del beneficiario
jubilado diferido a los 65 afios de edad a cargdted.
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PJes

PTEPSYs
PJSS
POSS

CRJ

Siendo,
%Ms

VATP],

EG;f

Porcentaje cuyo valor es 20%, salvo en el casorthndad total en cuyo
caso tomara el valor de 30%.

Pension anual de jubilacion del beneficiario qubiera percibido del Plan
a partir de los 65 afos de edad, de no haberse@dodel fallecimiento del
beneficiario jubilado anticipadamente. . En el |gta que el beneficiario
jubilado hubiera dispuesto de participaciones pafierenedad grave, se
considerard la pension anual de jubilacion queulgena correspondido de
no producirse esta anticipacion de derechos cafesius.

Pension anual de jubilacion del participe, quéusbiera pagado a partir de
los 65 afios de edad, en la EPSV Gertakizun.

Pension anual de jubilaciéon reconocida por la SdgdrSocial a la fecha en
que se produzca el fallecimiento del beneficiantulpdo.

Pension anual de orfandad reconocida por la Seli&acial a la fecha en
gue se produzca el fallecimiento del beneficiawtmlado.

Coeficiente reductor del beneficiario jubilado de pension anual de
jubilacion por disposicion de participaciones. De disponer, tomara el
valor la unidad. Este coeficiente se determina fe¢ha de jubilacion f, de
acuerdo con la siguiente formula

EG;
+0
R‘Jlf -4 1 A)MS
' VATPJ,

Porcentaje que legalmente corresponda dotar cceimgem de solvencia sobre
la provision matematica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.

Fecha de efecto de la valoracion

Valor actual actuarial total de las prestaciomnks post-jubilacién del

participe i a la fecha de calculo f, calculado dégeado con lo establecido en
la seccion 7, apartado 1.d de la presente basedécn

Valor a la fecha de célculo f de las participac®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gzatitin a dicha fecha.

d.4.iv. Beneficiario incapacitado permanente

La pension de orfandad por fallecimiento del bewefio incapacitado permanente se
determina aplicando la siguiente formula

donde

POIP=T [{PIP+ PIPSY- POSS

POIP  Pension anual de orfandad del beneficiario fallecimiento del beneficiario
incapacitado permanente a cargo del Plan.

T Porcentaje cuyo valor es 20%, salvo en el casorfdindad total en cuyo caso
tomara el valor de 30%.

PIP Pension anual de incapacidad permanente defibianio que perciba del Plan
a la fecha en que se produzca el fallecimientobeeleficiario incapacitado
permanente.
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PIPSS Pension anual de incapacidad permanente totdisoluta reconocida por la
Seguridad Social a la fecha en que se produzcdletimiento del beneficiario
incapacitado permanente.

POSS Pension anual de orfandad reconocida por larlegliSocial a la fecha en que
se produzca el fallecimiento del beneficiario ire@mdo permanente.

d.5. Limite a las pensiones de viudedad y orfandad

El articulo 17 de las Especificaciones del Plarragyce el articulo 37.c del XXI
Convenio Colectivo de Banca

La acumulacion de los complementos de pensiones definidas por viudedad y orfandad no podra
superar en ningln caso el 100 por ciento de las percepciones del causante en el momento del
fallecimiento derivadas de la aplicacién del Convenio, tanto si estaba en activo como jubilado.

En caso de superar el limite establecido, tantel siausante estaba en activo como
jubilado o incapacitado permanente, se reducirgelasion por huérfano hasta que se
ajuste a dicho limite. Para aplicar dicha reduccééndistribuira el limite a partes iguales

entre todos los beneficiarios huérfanos. De peattpino de los huérfanos el derecho a
percibir la pension, se revisara la situacion dedemas hasta que cada uno perciba la
prestacién determinada conforme a la presentetéasiea.

3.5. APORTACIONES

Las aportaciones a realizar para financiar lasimgemcias cubiertas por el Plan son las
reguladas en el Titulo 1ll (régimen financiero) lds Especificaciones del Plan, y son
obligatorias para el promotor y voluntarias parga&iticipe y en ningln caso podran
superar los limites legalmente establecidos.

a. Aportaciones obligatorias del promotor
a.l. Para cubrir las contingencias de jubilacionldmlectivo A, Al, A2, A3 0 A4

La aportacion a realizar por el promotor sera edteccanual derivado del dictamen
actuarial correspondiente realizado en base apaselsis y metodologia desarrollados en
la presente Base Técnica. Dicha aportacion se zagalicon periodicidad anual
pospagable.

a.2. Para cubrir las contingencias de jubilacién ldmlectivo B

La cobertura de la contingencia de jubilacion d#éctivo que sea exclusivamente B,
debido a su naturaleza, se financiara con lasesitgs aportaciones

a.2.i. Se establece una aportaciéon anual del Roonma todos los participes del
colectivo B, segun el pacto de homologacion de ictortes de 19 de marzo de
2001, de los pactos de homologacion de 26 de nbaveerde 2004, de 19 de
diciembre de 2007 y del pacto de condiciones sxialde subrogacion de 22 de
febrero de 2011, de 496,35 € para 2010, revalddgaénualmente de acuerdo
con las tablas salariales del Convenio ColectivBaeca.

a.2.ii. Se establecen unas aportaciones anualeRramotor, adicionalmente para los
participes que pertenecen exclusivamente al CeteBlide 265,73 € para 2010,
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revalorizables anualmente de acuerdo con las teddklsiales del Convenio

Colectivo de Banca, segun el acuerdo de previsi@gialsde 11 de octubre de

2002 y de los pactos de homologacion de 26 de miwi de 2004, de 19 de
diciembre de 2007 y del pacto de condiciones sexialde subrogacion de 22 de
febrero de 2011.

Las aportaciones de los apartados a.2.i y a.2@alearan el 31 de enero de cada afio.
a.3. Para cubrir las contingencias de jubilaciéreldcolectivo C

Las Especificaciones del Plan contemplan aportasi@mbligatorias del promotor, para
los participes del colectivo C, establecidas eraréktulo 9.2.3. que sustituyen a lo
dispuesto en el articulo 36 del XXI Convenio Cdlecte Banca.

La aportacion a cargo del promotor ascendera atlé% s percepciones establecidas en
el salario pensionable establecido en el Convewiediivo de Banca. La periodicidad
sera mensual (salvo acuerdo mutuo, y se abonarplaralen los siete Ultimos dias de
cada mes.

A los Participes del Colectivo C que se acojan a excedencia y se les suspendan las
aportaciones corrientes, se les reanudaran lataafmores en el momento del reingreso al
Banco, adecuando sus derechos consolidados méaaptasaciones corrientes para
alcanzar el 100% de la prestacion o en su cagumlda®ion a la que tengan derecho en el
momento de su reingreso en el banco.

ad. Para cubrir las contingencias de fallecimieng incapacidad permanente

Seran a cargo exclusivamente del promotor las agortes anuales necesarias para la
financiacidon de las prestaciones derivadas de lzertora de las contingencias de

fallecimiento e incapacidad permanente de losqipets derivadas del dictamen actuarial

correspondiente realizado en base a las hipotesisetpdologia desarrollados en la

presente Base Técnica.

a.b. Para cubrir las prestaciones en curso de leséficiarios

El promotor realizara las aportaciones necesaraa pubrir el posible déficit de las
prestaciones en curso de los beneficiarios seguwoste anual necesario conforme al
célculo actuarial utilizado en base a las hipétgsisetodologia desarrollados en la
presente Base Técnica.

a.6. Para cubrir los derechos de los participes Bé&n como consecuencia de un
déficit puesto de manifiesto

De acuerdo con la Disposicion Adicional TercerdadeEspecificaciones del Plan y con
el articulo 6.1.d) del Real Decreto 304/2004, ded@Gebrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, esalmente la empresa promotora
podra realizar una aportacién extraordinaria arfala participe, sin aplicar los limites

establecidos con caracter general y en funciéradsdad en el articulo 5.3.a) del texto
refundido de la ley o en disposicion con rango ee dque modifique dichos limites,

cuando sea precisa para garantizar los derecHos garticipes en régimen de prestacién

36



definida para la jubilacién y se haya puesto deifieato, a través del oportuno dictamen
de actuario independiente o de las revisiones daktes, la existencia de un déficit en el
Plan, siempre que dicho déficit no se derive daplécacion de limites de aportacion a
planes de pensiones en ejercicios anteriores.

a.7. Excesos de aportaciones obligatorias ordinargobre el limite legal maximo

De acuerdo con la Disposicion Adicional Terceralate Especificaciones del Plan, las
aportaciones obligatorias del promotor que no sesibfe realizar en el Plan como
consecuencia del limite maximo, se realizaran\#@sae contratos de seguro colectivo
de vida-ahorro o de vida-riesgo, segun el cas®asabadell Vida, reconociéndose la
titularidad de los derechos del empleado.

De aplicarse el citado limite, se procederd a tiedas aportaciones al Plan de acuerdo
con el orden establecido en el apartado 7.9 dedaié 7 de la presente Base Técnica.

En ningun caso la cobertura de contingencias @&drde un seguro supondra coste alguno
para los trabajadores.

b. Aportaciones voluntarias del participe

De acuerdo con el articulo 9.4 y la Disposicion chahial Segunda de las
Especificaciones del Plan, el Plan contempla apioras voluntarias de los participes
del colectivo B que se rigen por un sistema inddgrte de las prestaciones reguladas
en el Convenio Colectivo de Banca. Estas aportasige realizaran en la periodicidad y
cuantia que permita la legislacion.

C. Suspension de las aportaciones del promotor alaR

En caso de suspension de la relacion laboral ddtipe con el promotor, éste cesara en
la realizacion de sus aportaciones al Plan miendiess dicha situacion, con excepcion de
las situaciones previstas en el articulo 9 de $gpeéificaciones del Plan.

d. Margen de solvencia y Promotor

Acorde al articulo 10.3 de las EspecificacionesRlah, la financiacion del margen de
solvencia serd a cargo del promotor del Plan,esi bomo se indica en el siguiente punto
de las Especificaciones del Plan, cuando las miests se encuentren totalmente
aseguradas en una entidad legalmente autorizadaepar no se constituirh margen de
solvencia.
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4. HIPOTESIS ACTUARIALES Y DEMOGRAFICAS

Las hipétesis actuariales y demogréaficas que $ieanéin para la determinacion de los
distintos conceptos que componen el régimen fiemoectuarial del presente Plan
(provisiones matematicas, aportacion del ejercicimargen de solvencia) seran las
siguientes

4.1. FECHA DE CALCULO

El calculo de las provisiones matematicas corredipoites a cada prestacion se realizara
cada 31 de diciembre.

4.2. FECHA DE JUBILACION

Se considerard como fecha de jubilacion de losqiyzes, el primer dia del mes siguiente
al que cumplen la edad de 65 afios.

4.3. PROBABILIDAD DE NUPCIALIDAD

No se ha considerado. Para la financiacion en a&h e la prestacion definida de
viudedad derivada del fallecimiento de participeilados e incapacitados permanentes
divorciados que no hayan contraido nuevas nups&gonsiderara que el ultimo ex-
coényuge no casado tiene derecho al 100% de laapré@stde viudedad. En caso de que
no se disponga del estado civil del Ultimo ex-c@y®judebido a que el participe no haya
respondido a la Comisién de Control, a efectos uskchmente de financiacion se
considerard al divorciado como soltero. En casaliecimiento del divorciado que no
haya contraido nuevas nupcias, la prestacion adkegiad se recalculara en funcion de las
reclamaciones del ex-conyuge o0 ex-conyuges cortliera prestacion de viudedad y de
acuerdo con los mismos criterios que los aplicgdosda Seguridad Social.

A los participes, jubilados e incapacitados permtase separados se les considerara
casados a todos los efectos, considerando la fimacimiento del conyuge facilitada
por el Promotor.

4.4. TABLAS DE SUPERVIVENCIA

La tabla de supervivencia utilizada, para el célald las provisiones necesarias para la
cobertura de las prestaciones no aseguradasGEMEF 95 de experiencia suiza.

En el caso de prestaciones aseguradas se estatispuesto en los contratos de seguro
correspondientes que aseguren estas prestaciogae ge anexan a la presente base
técnica.

4.5. TABLAS DE INVALIDEZ

Se consideran salidas por invalidez durante ebgeractivo, de acuerdo con las tasas de

invalidez permanente y absoluta del Régimen Germlerdh Seguridad Social publicadas
en el afio 1990.
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Ello da lugar a que las tablas de supervivenciaa®os se corrijan deduciendo las
probabilidades de invalidez, para obtener las $alla actividad que seran las que se
apliguen en las valoraciones actuariales de lastgm®nes no causadas de post-
jubilacion.

Dicha correccion se efectia determinando unas bilidsedes independientes de activo
que se calculan realizando la siguiente convoluertdre la tabla de supervivencia y la de

invalidez
R =(1-q,)1-i,)

a

—1=(1-g,)rf1-i,)

L

L = L fL-q,)2-1,)

siendoLg = L,

donde,

pa Probabilidad que una persona activa de edad aadttigtialcance la edad “x+1”

¥ estando viva y activa.

q, Probabilidad que una persona de edad actuarialfdd&zca en el periodo “X” a
“X+1".

i Probabilidad que una persona de edad actuariak&invalide en el periodo “X” a

“X+1".

L2 Numero de individuos vivos y activos en el perietioque el participe tiene "X”

meses de edad.

Numero de individuos vivos y activos en el periedoque el participe tiene "x+1”

meses de edad.

L2 Numero de individuos vivos y activos en el perietioque el participe tiene "0”
meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en qupasticipe tiene "0” meses de
edad.

En el caso de prestaciones aseguradas se estatispuesto en los contratos de seguro
correspondientes que aseguren estas prestaciogas ge anexan a la presente base
técnica.

4.6. TABLAS DE ROTACION

No se contemplan minoraciones por rotaciones platdilla.

4.7. PENSIONES OTORGADAS POR LA SEGURIDAD SOCIAL

Las pensiones otorgadas por la Seguridad Sociehlsalan basandose en la normativa
reglamentaria del Régimen General de la SeguridathiSvigente a la fecha de calculo.

Para el calculo de la pension de jubilacion dedgufidad Social se supondra que los
participes, una vez hayan alcanzado la fecha degidn, tendran derecho al 100% de la

Base Reguladora de Jubilacién de la Seguridad ISeciartir de la cual se calcula la
pensién que otorga el mencionado organismo.
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5. HIPOTESIS FINANCIERO-ACTUARIALES

5.1. TIPO DE INTERES APLICADO

El tipo de interés técnico anual a emplear en &sufos actuariales para la cobertura de
las prestaciones no aseguradas estara en consooancias siguientes tres variables:

- Tipo de interés maximo conforme al articulo 3al®RDEN EHA/407/2008, de 7
de febrero, por la que se desarrolla la normatévpldnes y fondos de pensiones en
materia financiero-actuarial, del régimen de inkerss y de procedimientos
registrales.

- Tipo de interés del ejercicio anterior

- Rendimiento neto del fondo de pensiones

Acorde al articulo 23 de las Especificaciones d@hHa Comision de Control propondra
las modificaciones que estime pertinentes sobrigjaigs aspecto del plan, asi como sus
bases técnicas. El tipo de interés a utilizar elaagercicio se decidira en la reunién que
tenga lugar en el primer cuatrimestre de cada afia [ aprobacion de las cuentas
anuales de los Fondos de Pensiones afectos.

Para el caso de prestaciones aseguradas se ekialispuesto en el contrato de seguro
correspondiente que asegure estas prestacionesse@nexan a la presente base técnica.

5.2. EVOLUCION PREVISTA DE LOS PARAMETROS Y VARIABLE DE
CONTENIDO ECONOMICO QUE PUEDAN AFECTAR A LA
CUANTIGICACION DE LAS APORTACIONES O PRESTACIONES
CONTENIDAS EN EL PLAN

Para la determinacion de los distintos conceptescgmponen el régimen financiero del
presente Plan, (provisiones matematicas, aportal@bajercicio y margen de solvencia),
se seguira el siguiente cuadro de hipotesis fieaocctuariales

Crecimiento anual del indice General de Preci@@oiSumo ........c..cceeveeeeveennn.. 1,75 %
Crecimiento anual de 10S Salarios...........cccveviiiiiiiiiiiie e eeens 2,75 %

Crecimiento de las Bases de Cotizacion maximasSeguridad Social ............. 1,75%
Crecimiento de la Pension maxima de la SeguridathBo..............cccccceeveennnnns 1,75 %

No obstante lo anterior, las prestaciones de jdBitacorrespondientes a los prejubilados
provenientes de Banco Urquijo, con pacto de prejcibin firmado, con esa Entidad, con
anterioridad a 16 de noviembre de 2002, que sosiderados participes en suspenso, y
que tienen un compromiso de jubilacion de prestadifinida como diferencia entre el
salario y la prestacion publica, los salarios idfex no seran revalorizables al incremento
salarial.
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6. SISTEMA DE CAPITALIZACION Y METODO DE
VALORACION ACTUARIAL

6.1. SISTEMA DE CAPITALIZACION

El Plan se instrumenta mediante un sistema finemcje actuarial de capitalizacién
individual de las aportaciones realizadas por @npitor y por el participe para la cobertura
de la prestacién de jubilacion.

Los capitales en riesgo para las coberturas deréstaciones definidas de incapacidad
permanente o fallecimiento de participes se asegdeaacuerdo con el articulo 13 de las
Especificaciones del Plan, sin ningln coste parasicipe mediante un seguro colectivo
contratado por el Plan con Bansabadell Vida.

De acuerdo con el articulo 14 de las Especificasiatel Plan, la financiacién de algunas o
todas las prestaciones podran asegurarse en Eletigdichente autorizada.

En este caso el promotor satisfara el importe spordiente de las primas de seguro que el
Plan contrate, no siendo precisa la constitucioRrdeisiones Matematicas, ni Margen de
Solvencia en la medida en que el Plan deje de asotalmente los riesgos.

6.2. METODO DE VALORACION ACTUARIAL
a. Prestaciones del personal activo

El método actuarial utilizado en la valoracion ds prestaciones del personal activo
(jubilacién y viudedad y orfandad a causar poaécimiento de beneficiario jubilado) del
Plan para los participes integrados en los cotectlv y Al, es el método actuarial de la
“edad de entrada”.

De acuerdo con Disposicién Transitoria Terceraadeblspecificaciones del Plan, para los
participes integrados en el colectivo A2, y conetibjde mantener el mismo método
actuarial que era de aplicacion en el Banco deeplietcia (Banco Atlantico), el método a
aplicar es el de la “unidad de crédito proyectada”.

Para los participes integrados en el colectivo YABpn objeto de mantener el mismo
método actuarial que era de aplicacion en el Baecprocedencia (Banco Urquijo), el
método a aplicar es el de la “unidad de créditgygrtada’.

Para los participes integrados en el colectivo YAdpn objeto de mantener el mismo
método actuarial que es de aplicacién en la EP¥aldeun, el método a aplicar es el de
la “unidad de crédito proyectada”.

Ambos métodos de coste estan contemplados en |aEQREHA/407/2008, de 7 de
febrero, por la que se desarrolla la normativaldegs y fondos de pensiones en materia
financiero-actuarial, del régimen de inversioneke yprocedimientos registrales

Con ambos métodos se genera provisibn matematidapgra constituirse margen de

solvencia sobre las provisiones matematicas asaxiad estas prestaciones si no
estuviesen aseguradas, por el importe que legadnsentesponda.
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La financiacion de la prestacion de jubilacién delectivo B vendra dada por la
acumulacion financiera de las aportaciones del ptory las voluntarias del participe.
No se constituira margen de solvencia por no imc@n riesgo actuarial ni en su
acumulacion, ya que se constituira un fondo detalgzacion sin garantia de tipo de
interés, ni en el periodo de pago de prestacigaege el Plan no asume riesgo alguno.

Igual procedimiento se llevara a cabo para la acést de jubilacion del colectivo C.

Acorde al articulo 9.2.2. de las Especificacione$ Blan, para el colectivo A2 se

realizaran las aportaciones necesarias derivadadialemen actuarial correspondiente,
con el objeto de que la pension total aseguradmsemolizas suscritas con entidades
aseguradoras mas dichas aportaciones cubran dtfitegido en el art. 36 6 equivalente
futuro del Convenio Colectivo de la Banca.

Acorde al articulo 9.2.4 de las Especificaciondd>tin, para el colectivo A4 el promotor
realizara las aportaciones necesarias derivadadicteimen actuarial correspondiente,
con objeto de que la pension financiada en la EB8Kakizun méas dichas aportaciones
cubran el PE establecido en el art. 36 6 equivaléturo del Convenio Colectivo de
Banca.

b. Prestaciones de incapacidad permanente y de fallegento

Para las prestaciones de incapacidad permanenfgartieipe, y las de viudedad y
orfandad derivadas de fallecimiento de participed® beneficiario incapacitado
permanente, el Plan tiene contratada con la entidaguradora un seguro temporal anual
renovable para el aseguramiento de los capitalegsgo calculados de acuerdo con la
presente base técnica.

Si bien este método no genera provision matemdtigarecisa de la constitucion de
margen de solvencia, dado el hecho que cuandoodezwa la contingencia sera el Plan
quien pague las prestaciones definidas derivadafaltecimiento y de la invalidez del
Participe, debiendo constituirse en ese momentgigido matematica y margen de
solvencia, el capital en riesgo a asegurar incklirhargen de solvencia.

C. Prestaciones causadas

El valor actual actuarial de los compromisos ponspEnes causadas pendientes de
asegurar con los beneficiarios de prestaciones uesocse calcula individualmente
aplicando las hipétesis demograficas, financierastyariales detalladas en las secciones
anteriores, sobre las pensiones suministradasl Baneo, por el método de los capitales
de cobertura calculados individualizadamente. Asimi, se procederd a la constitucién
del margen de solvencia correspondiente que legaénoerresponda.

En el caso de prestaciones aseguradas se estadé&puesto en el contrato de seguro que
asegure estas prestaciones, y no precisa la cmi@titde margen de solvencia.
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7. FORMULACION PARA LA DETERMINACION DEL
COSTE DEL PLAN Y DE LAS PROVISIONES
MATEMATICAS

7.1. PRESTACIONES DE JUBILACION NO CAUSADAS DE PERSONAL
ACTIVO

7.1.a. Valor actual actuarial de la prestacion dgubilacion para el participe integrado
en el colectivo A, Al, A2, A3 0A4

Vendra determinado por el valor probable a la fedeavaloracion de las posibles
prestaciones que puede recibir:

i t+ I‘eJ‘ Lj+
VAPJ,, =PJ (D V' =

= Ly

donde

VAPJ; Valor actual actuarial de la prestacion de jubdladgilel participe i a la fecha de
calculo f.

F Fecha de efecto de la valoracion

PJ Pension anual de jubilacion del participe i defirgeh el Plan, de acuerdo con la
seccion 3 de la presente base técnica, sin dédsaparticipaciones dispuestas
por el participe en caso de enfermedad grave

t Numero de meses desde la fecha de jubilacion badtauno de los pagos de la
prestacion.

j Edad del participe i en meses a la fecha de judilac

w Edad final tablas de mortalidad.

n Numero de meses desde la fecha de calculo hdstnade jubilacion.

X Edad del participe i en meses a la fecha de afled#valoracion.

Vol Factor financiero de actualizacion de “t” mas “nésas.

L2 Numero de individuos vivos y activos en el periedajue el participe tiene "x”
meses de edad.

L2 Numero de individuos vivos y activos en el periedajue el participe tiene "}

. meses de edad.

L+t Numero de individuos vivos en el periodo en queaedicipe tiene “” mas “t”
meses de edad.

L Numero de individuos vivos en el periodo en queaeticipe tiene “” meses de
edad.

7.1.b. Valor actual actuarial de la prestacion de iudedad de fallecimiento de
beneficiario jubilado para el participe integrado e el colectivo A, Al, A2, A3 o
A4

Viene determinado por el valor probable de lastpogsnes en caso de fallecimiento
como jubilado a favor del cényuge sobreviviente:

W—(y+n) L2 I—'+ _L'++ L +N+t+
VAPV‘:'t = tz); PVJi,t Ij/t+n+lE)L—;|:E I* L. I* 1}D y|_ e Xag/]frzﬂﬂ
= X j y

donde
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VAPVJ; Valor actual actuarial de la pension complementigigiudedad derivada del
fallecimiento del beneficiario jubilado para eltp@pe i a la fecha de calculo
f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

PVJ; Pensién complementaria de viudedad derivada ddécif@iento del
beneficiario jubilado i en el momento t.

t Numero de meses desde la fecha de jubilacion badéauno de los pagos de

la prestacion.

i Edad del participe en meses a la fecha de juhilacio

w Edad final tablas de mortalidad.

n Numero de meses desde la fecha de calculo hdstzhkade jubilacion.

X Edad del participe, en meses, a la fecha de efedtovaloracion.

y Edad del cényuge, en meses, a la fecha de efetdaovdm®racion.

Vol Factor financiero de actualizacion de “t+n+1” meses

L2 Numero de individuos vivos y activos en el periedoque el participe tiene
"X" meses de edad.

L2 Numero de individuos vivos y activos en el periedoque el participe tiene

. "i” meses de edad.

L+t Numero de individuos vivos en el periodo en queadicipe tiene “” mas “t”
meses de edad.

L Numero de individuos vivos en el periodo en gqueedicipe tiene ”” meses
de edad.

Ly+nste1 Numero de individuos vivos en el periodo en queodalyuge del participe
tiene "y"+ “n” + “t” + 1 meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en quedelyuge del participe
tiene "y" meses de edad.

{;1)(/1+’on)+t+1 Valor actual de una renta unitaria, inmediata, agaple y pagadera

mensualmente, constante, vitalicia, pagadera gugignde edad y+n+t+1.

7.1.c. Valor actual actuarial de la prestacion deréandad derivada de fallecimiento de
beneficiario jubilado para el participe integrado e el colectivo A, Al, A2, A3 o
A4

Viene determinado por el valor probable de lastpogsnes en caso de fallecimiento
como jubilado a favor de los hijos huérfanos:

VAPOJf iw" 5 OJ Nt+n+1 La E{L +t LLj+t+lj[]LZ+n+t+1 (12)

prr =0 La J LZ +n+t+1;Wo

donde

VAPOY; Valor actual actuarial de la prestacion de orfangdad fallecimiento de
beneficiario jubilado para el participe i a la fadke calculo f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

POJ; Pension anual de orfandad del hijo s en el moménterivada del
fallecimiento del beneficiario jubilado i.

t Numero de meses desde la fecha jubilacién hastawaalde los pagos de
la prestacion.

j Edad del participe en meses a la fecha de jubilacié

Wo Edad final en meses en la que se acaba la prestieidrfandad.

n Numero de meses desde la fecha de calculo hdstehia de jubilacion.

X Edad del participe en meses a la fecha de efedtovddoracion.
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h n° de hijos con derecho a pensién de orfandaddaroamento.

z Edad de cada hijo del participe, en meses, a lafee efecto de la
valoracion.

\Valle Factor financiero de actualizacion de “t+n+1” meses

L2 Numero de individuos vivos y activos en el periedaque el participe tiene
"X" meses de edad.

L2 Numero de individuos vivos y activos en el periedaque el participe tiene

"I” meses de edad.

Numero de individuos vivos en el periodo en queaelicipe tiene “j” mas
“t” meses de edad.

L Numero de individuos vivos en el periodo en queaeticipe tiene ”j”
meses de edad.

Numero de individuos vivos en el periodo en queadaigb del participe
tiene "z’+’n"+"t” meses de edad.

Z+n+t+1

L, NUmero de individuos vivos en el periodo en queadaigb del participe
tiene "z” meses de edad.
aiﬁtﬂw(’ Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera

mensualmente, constante, temporal, pagadera afahoéde edad z+t
hasta la edad Wo.

La suma de la pension de viudedad, del apartadb. 7abterior, y de la pension de

orfandad del presente apartado, de todos los lo@aréds huérfanos no podra superar la
pensién de jubilacién del apartado l.a de estai®ecEn caso de superar el limite

establecido, se reducira la pension por huérfastalgue se ajuste a dicho limite. Para
aplicar dicha reduccién, se distribuira el limite partes iguales entre todos los
beneficiarios huérfanos. De perder alguno de lo&rfanos el derecho a percibir la

pensién, se revisara la situacion de los deméas lopst cada uno perciba la prestacion
determinada conforme a la presente base técnica.

7.1.d. Valor actual actuarial total de las prestacines de jubilacion en actividad para el
participe integrado en el colectivo A, Al, A2, A3 &4

El valor actual actuarial de las prestaciones bliéajtion para cada participe activo a la fecha
de célculo sera la suma de cada uno de los valotesles actuariales de las prestaciones a
las que tenga derecho, segun le corresponda, delaaon la siguiente formula

VATPJ; = VAP], + VAPVJ], + VAPOJ,

donde,

F Fecha de efecto de la valoracion.

VATPJ,  Valor actual actuarial total de las prestacionegidiéacion del participe activo i
a la fecha de célculo f.

VAPJ; Valor actual actuarial de la prestacion de jubdladiel participe i a la fecha de
calculo f.

VAPVYJ; Valor actual actuarial de la pension complementaeiaviudedad derivada del
fallecimiento del beneficiario jubilado para eltfzpe i a la fecha de calculo f.

VAPOJ; Valor actual actuarial de la prestacion de orfangad fallecimiento de
beneficiario jubilado para el participe i a la facte calculo f.

De acuerdo con el articulo 16.5 de las especificasi del Plan, los participes de los
colectivos A, Al, A2, A3 y A4 podran hacer efecthasta el 80% de sus participaciones en
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el Fondo, siempre y cuando la Comision de Contmkae la concurrencia de las
condiciones de este supuesto, en los casos denedfail grave incluidos en el articulo 9.2
del Real Decreto 304/2004 de 20 de febrero, pquelse aprueba el Reglamento de Planes
y Fondos de Pensiones, siendo necesario el acdeld®% de los representantes de los
participes. En este caso, las participaciones etisas seran detraidas de las que le pudieran
corresponder para constituir la renta vitalicia pas prestaciones de post-jubilacién
establecidas en el articulo 17 de las especifinasialel Plan, de acuerdo con la siguiente
formula
VATPJ; = (VAPJ, + VAPV] + VAPOJ, ) - EG;
donde,
F Fecha de efecto de la valoracion.
VATPJ,  Valor actual actuarial total de las prestacioneidiéacion del participe activo i
a la fecha de célculo f.
VAPJ; Valor actual actuarial de la prestacion de jubdladiel participe i a la fecha de
calculo f.
VAPVYJ; Valor actual actuarial de la pension complementdeiaviudedad derivada del
fallecimiento del beneficiario jubilado para eltfzpe i a la fecha de calculo f.
VAPOJ; Valor actual actuarial de la prestacion de orfangad fallecimiento de
beneficiario jubilado para el participe i a la facte calculo f.
EG; Valor a la fecha de célculo f de las participacgodispuestas por el participe i,
en caso de enfermedad grave, resultado de mudfiplass participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la jption a dicha fecha.

7.1.e. Coste del Plan de Pensiones, provisibn nmatgica y margen de solvencia a
financiar por las prestaciones de jubilacion para leparticipe activo integrado en
el colectivo A, Al, A2, A3 o A4

7.1.e.i. Coste del Plan de Pensiones y provisiontemgtica para financiar las
prestaciones de jubilacion del participe activodgtado en el colectivo Ay Al.

La provisibn matematica a reconocer individualmgmie cada participe se determina
teniendo en cuenta que el coste del afio o Costmallatel Plan se calcula siguiendo el
método actuarial de la “edad de entrada”.

De acuerdo con este método, anualmente el costehdel Plan ser& la cuantia resultante
de aplicar el porcentaje de aportacion que hubiesesitado el Participe desde la fecha de
entrada en Banca sobre el salario pensionabledieaf@ para financiar la prestacion, de
acuerdo con la siguiente férmula

CNy =K - S
p
CNe= D CNy

i=1
donde
CNi¢ Coste normal del Plan del participe i a la fechafdeto de la valoracion f.
Ki Porcentaje de aportacion del participe i.
S Salario del participe i a la fecha de efecto dealaracion f.
p NuUmero de participes.
CN Coste normal del Plan a la fecha de efecto dalt@acion f.
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El porcentaje de aportaciok)( se determina como la relacion entre el valarad@ctuarial

de la prestacion prevista futura y no causadafecka de entrada en Banca del participe, y
el valor actual actuarial de los salarios futur@sa fecha, todo ello valorado de acuerdo a
las hipétesis econdmicas, financieras y demoggiéistablecidas en las secciones anteriores.

Por lo tanto,
K = VATPJ,
I S;e |:qsa'l,\;j—e
donde,
e Edad del participe i a la fecha de entrada en Banca
i Edad prevista de jubilacion del participe i.

VATPJ.  Valor actual actuarial de las prestaciones futalagubilacion del participe
activo i a la fecha de entrada en Banca.

Se Salario anual del participe i a la fecha de eatexdBanca, determinado como
el salario a la fecha de efecto actualizado adaafele entrada de acuerdo a las
hipétesis financiero-actuariales establecidas grsdaciones anteriores. Dicho
salario se prorrateara por los meses enterosdddsagn la empresa en el afio
de entrada.

(Sa)};j_e Valor actual de una renta unitaria, inmediatasppgable y pagadera

anualmente, creciente en el mismo porcentaje qusdlarios (r), temporal (j-
e), pagadera al participe i hasta la edad predésgabilacion.

De acuerdo con el método prospectivo, la provisiaematica total se calculard como el
exceso del valor actuarial de las prestacioneghralor actuarial de las aportaciones del
total de los participes.

p
PMPJ; =) PMPJ,
t=1

Siendo para cada participe activo

PMPJ. . =VATP], -K; {Sa);_,
donde,
PMPJ  Provision matemética del Plan que se deberia tib@da en la fecha de efecto de
la valoracion f.
PMPJs Provision matematica del participe i que se dabterier dotada en la fecha de
efecto de la valoracion f.

p Numero de participes.

X Edad del participe i a la fecha de efecto deltaracion.

Ki Porcentaje de aportacion del participe i.

St Salario anual del participe i a la fecha de efdetta valoracion.

VATPJ; Valor actual actuarial de las prestaciones fstdejubilacion del participe activo i
a la fecha de efecto de la valoracion f.

(Sa).. j-x Valor actual de una renta unitaria, inmediatappgable y pagadera anualmente,

creciente en el mismo porcentaje que los salarjpose(mporal (j-x), pagadera al
participe i hasta la edad prevista de jubilacion.
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7.1.e.i. Coste del Plan de Pensiones y provisigratematica para financiar las
prestaciones de jubilacion del participe activodgtado en el colectivo A2, A3 y
A4.

La provision matemética a reconocer individualmgmbe cada participe se determina
teniendo en cuenta que el coste del afio o Costmdllatel Plan se calcula siguiendo el
método actuarial de la “unidad de crédito proyextad

De acuerdo con este método, anualmente el costeahael Plan sera equivalente al
cociente entre el valor actual actuarial de latpod@n prevista futura y no causada, y el
servicio total esperado en Banca, de acuerdo csigdgente formula

SERN,
CN;; =VATPJ; o—
’ ’ SERL
Siendo
P
CN= ) CNy
i=1
donde
CNy Coste normal del Plan del participe i a la feahafdcto de la valoracion f.

VATPJ; Valor actual actuarial de las prestaciones fetdeypost-jubilacion del participe i a
la fecha de efecto de la valoracion f.

SERT; Afios, meses y dias de servicio efectivo esperguestiar por el participe i desde
la fecha de ingreso en Banca hasta la fecha degidui |.

SERN:. Meses y dias de servicio efectivo prestado pparicipe i durante el afio t objeto
de valoracion.

p Numero de participes.

CN Coste normal del Plan a la fecha de efecto daltaacion f.

La provisibn matematica total se calculara como ssuagregada de las provisiones
matematicas correspondientes a cada participeadiegn cada colectivo.

p
PMPJ; =) PMPJ,

t=1

Donde de acuerdo con el método prospectivo, lagovmatematica se calculard como el

exceso del valor actuarial de las prestacione® sgbralor actuarial de las aportaciones de

cada participe.

PMPJ. ;. =VATPJ.; -CN,; [BERF;

siendo,

PMPJ Provision matematica del Plan que se deberia tinada en la fecha de efecto de
la valoracion f.

PMPJ; Provision matemética del participe i que se delieriar dotada en la fecha de
efecto de la valoracion f.

p NUmero de participes.

VATPJ; Valor actual actuarial de las prestaciones fatdeapost-jubilacion del participe i a
la fecha de efecto de la valoracion f.

CNy Coste normal del Plan del participe i a la feahafdcto de la valoracion f.
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SERFK; Afios, meses y dias de servicio efectivo fututimneslo a prestar por el participe i
desde la fecha de efecto de la valoracién f hagecha de jubilacién j.

7.1.e.ii. Margen de solvencia

En tanto en cuanto el Plan prevea prestacionasidiesipara jubilacion no aseguradas, y de
acuerdo con el articulo 10 de las EspecificaciatedsPlan, se deberd constituir reservas
patrimoniales que se destinaran a la coberturendejen de solvencia en la cuantia que de
acuerdo a la legislacion vigente en cada momemtesgonda.

Acorde al articulo 10.1 de las mencionadas Espacifines del Plan, se dotara con el
porcentaje que, en cada momento, marque la legisladgente de las provisiones
matematicas que se constituyan para las prestadiefiaidas no aseguradas.

Por tanto, para las prestaciones de jubilaci@e®no aseguradas

p
Y para cada participe MSPJ; =>' MSPJ,
i=1
MSP‘]:f = PMPJI;f m/OMS
Siendo,
MSPJ Margen de solvencia que se deberia tener dotadbRIan a la fecha de efecto f
por todos los participes.
MSPJ; Margen de solvencia que se deberia tener dotdadegha de efecto f por el
participe i.
PMPJ; Provision matematica que se deberia tener dotdddexcha de efecto f por el
participe i.
%5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar coangem de solvencia sobre la

provision matematica que debiera estar dotada faclea de efecto f por el
participe .
p NUmero de participes.

Cuando se produzca el hecho que da lugar a laapi@sta favor de un beneficiario, en
ningln caso la desviacion favorable entre reseprsstituida y prestacion exigible se
destinard al incremento de la prestacion, dotandiohe exceso en la cuenta de distribucion
regulada en la presente base técnica.

7.2. PRESTACIONES CAUSADAS DE JUBILACION. PASIVOS

7.2.a. Valor actual actuarial de la prestacion prcipal de jubilacion para el
beneficiario jubilado.

Corresponderd al valor actuarial a la fecha deaeilan de la prestacion de jubilacion que le
corresponde:

W—(x+d)
VAP], =P 0, V'™ s
t=1

L

donde
VAPJs Valor actual actuarial de la prestacion principal jdbilacion del beneficiario
jubilado i a la fecha de célculo f.
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f Fecha de efecto de la valoracién

PJ Pension anual de jubilacién del participe i caltalde acuerdo con la seccidén 3 de
la presente base técnica.

t Numero de meses desde la fecha de diferimienta bada uno de los pagos de la
prestacion.

w Edad final tablas de mortalidad.

d Numero de meses de diferimiento desde la fechadlbellc hasta la fecha de

jubilacién definida en la seccion 4 de la presbate técnica.

X Edad del beneficiario jubilado i en meses a ladad#efecto de la valoracion.

Vi Factor financiero de actualizacion de “t” mas “désas.

Lwa+«  NUmero de individuos vivos en el periodo en queeekficiario jubilado tiene “x”
+“d” + “t” meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en queeakficiario jubilado tiene "x”
meses de edad.

7.2.b. Valor actual actuarial de las prestacionesatlivadas de jubilacion (viudedad y
orfandad) para el beneficiario jubilado.

7.2.b.i. Prestacion de viudedad
Corresponde al valor actuarial de las prestacianftor del conyuge en caso de que el

fallecimiento del beneficiario jubilado acontezazahte el periodo de diferimiento o tras
éste ultimo:

VAPV — & PVJd N d I_x+t B Lx+t+l Ly+d (12) +
‘J,f _Z it E L K L an+d
t=0 X y

fallecimientoduranteel diferimierto

Y L. -L L
+ PVJ Nﬁ—l E X+t X+t+1 E y+t+1 (3;21—
; i5t L |_ [a'y t+1

X y

fallecimientoa partir fin diferimierto

donde

VAPVYJ;  Valor actual actuarial de la pension complementdeiaviudedad derivada del
fallecimiento del beneficiario jubilado i a la fecte calculo f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

PVJIY Pension mensual de viudedad derivada del fallenbmigurante el diferimiento

' del beneficiario jubilado i calculada en el momerde acuerdo con la seccion 3

de la presente base técnica.

PV, Pensién mensual de viudedad derivada del fallentmia partir de los 65 afios
de edad del beneficiario jubilado i calculada emeinento t de acuerdo con la
seccion 3 de la presente base técnica.

t Numero de meses desde la fecha de diferimienta bada uno de los pagos de
la prestacion.

w Edad final tablas de mortalidad.

d Numero de meses de diferimiento desde la fech&@ldelae hasta la fecha de
jubilacién definida en la seccion 4 de la presbate técnica.

X Edad del beneficiario jubilado, en meses, a ladetshefecto de la valoracion.
Edad del cényuge, en meses, a la fecha de efetdaovdm®racion.

Vol Factor financiero de actualizacion de “t+1” meses.
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Lysdstsn Numero de individuos vivos en el periodo en quieeekficiario jubilado tiene
“X" +d” + “t” +1 meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en queegkficiario jubilado tiene
"X" meses de edad.

Lyt Numero de individuos vivos en el periodo en quedelyuge del beneficiario
jubilado tiene "y"+ “d” + “t” +1 meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en quedelyuge del beneficiario
jubilado tiene "y” meses de edad.
a(lj)+l Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera
y

mensualmente, constante, vitalicia, pagadera glugénde edad y+t+1.
7.2.b.ii. Prestacion de orfandad

Corresponde al valor actuarial de las prestaciariagor de los hijos huérfanos con derecho
a prestacion para el caso de que el fallecimiegitdeheficiario jubilado acontezca durante
el periodo de diferimiento o tras éste Ultimo:

h
X+ -L

d-1 L
VAPOJ, =Y > POJ; V¢ = - atd g gla L+

s=1 t=0 X Ly

fallecimientoduranteel diferimierto

+ h % ZPOJ Ij/tﬂ DLx+t B Lx+t+1 DLz+t+1 (12)
z z sit |_ L ++1LW,
s=1 t=d X z

fallecimientoa partir fin diferimierto

donde

VAPOJ¢ Valor actual actuarial de la prestacion de orfangad fallecimiento de
beneficiario jubilado i a la fecha de célculo f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

POJS Pension mensual de orfandad del hijo s derivaddatletimiento durante el
diferimiento del beneficiario jubilado i calculaga el momento t de acuerdo
con la seccion 3 de la presente base técnica.

POJ,, Pension mensual de orfandad del hijo s derivadtaliietimiento a partir de los

’ 65 afios de edad del beneficiario jubilado i cattallen el momento t de
acuerdo con la seccién 3 de la presente basedécnic

t Numero de meses desde la fecha de diferimienta lsasta uno de los pagos
de la prestacion.

W, Edad final en meses en la que se acaba la presteidrfandad.

d Numero de meses de diferimiento desde la fechaldelo hasta la fecha de
jubilacion definida en la seccion 4 de la preséiaise técnica.

X Edad del beneficiario jubilado en meses a la felehefecto de la valoracion.

h n° de hijos con derecho a pension de orfandaddaroamento.

z Edad de cada hijo del beneficiario jubilado, enesea la fecha de efecto de
la valoracion.

\Vaks Factor financiero de actualizacién de “t+1” meses.

Numero de individuos vivos en el periodo en quéeeficiario jubilado

tiene “x” + “d"+ “t” +1 meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en quéegieficiario jubilado
tiene edad "x” meses.

x+d+t+1
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(I Numero de individuos vivos en el periodo en queadagb del beneficiario
jubilado tiene "z"+"d"+"t"+1 meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en queadaifb del beneficiario
jubilado tiene "z” meses de edad.

aw? Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera

+t+1;W( ,
‘ °  mensualmente, constante, temporal, pagadera afahoéde edad z+t+1

hasta la edad Wo.

La suma de la pensién de viudedad, del apartadb.i7.@nterior, y de la pensién de

orfandad, del presente apartado, de todos los ibemifs huérfanos no podra superar la
pension de jubilacion del apartado 7.2.a de estei®® En caso de superar el limite
establecido, se reducira la pensién por huérfastahgue se ajuste a dicho limite. Para
aplicar dicha reduccién, se distribuirhd el limite partes iguales entre todos los
beneficiarios huérfanos. De perder alguno de lo&rfanos el derecho a percibir la

pension, se revisard la situacion de los demés: lpast cada uno perciba la prestacion
determinada conforme a la presente base técnica.

7.2.c. Provisibn matemética de las prestacionesusadas de jubilacion.

La provision matemética de las prestaciones cassieldubilacion para cada beneficiario
jubilado a la fecha de calculo seré la suma de eadale los valores actuales actuariales de
las prestaciones a las que tenga derecho, seganrésponda, de acuerdo con la siguiente
formula

PMPJ, = VAPJ, + VAPVJ,+ VAPOJ,

donde,

f Fecha de efecto de la valoracion.

PMPJ, Provision matematica de las prestaciones causadabithcion del beneficiario
i a la fecha de calculo f.

VAPJ;;  Valor actual actuarial de la prestacion principaljagbilacion del beneficiario
jubilado i a la fecha de calculo f.

VAPVYJ;  Valor actual actuarial de la pension complementdeiaviudedad derivada del
fallecimiento del beneficiario jubilado i a la fecte célculo f.

VAPOJ; Valor actual actuarial de la prestacion de orfangad fallecimiento de
beneficiario jubilado i a la fecha de calculo f.

7.2.d. Margen de solvencia

Para aquellas prestaciones causadas de jubilac®relgPlan no haya asegurado, y de
acuerdo con el articulo 10 de las EspecificaciatedsPlan, se deberd constituir reservas
patrimoniales que se destinaran a la coberturendeden de solvencia en la cuantia que en
cada momento marque la legislacion vigente panartagsiones matematicas asociadas
Acorde al articulo 10.1 de las mencionadas Espacifines del Plan, se dotara con el
porcentaje que, en cada momento, marque la legisladgente de las provisiones
matematicas que se constituyan para las prestadiefieidas no aseguradas.

Por tanto, para las prestaciones de jubilaci@e®no aseguradas
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p
MSPJ, =)  MSPJ,
i=1
Y para cada participe
MSP‘]:f = PMPJI;f m/OMS

Siendo,

MSPJ Margen de solvencia que se deberia tener dotadbRlan a la fecha de efecto f
por todos los participes.

MSPJ; Margen de solvencia que se deberia tener dotdadegha de efecto f por el
participe i.

PMPJ; Provision matematica que se deberia tener dotdddexcha de efecto f por el
participe i.

N5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar coangem de solvencia sobre la

provision mateméatica que debiera estar dotada faclea de efecto f por el
participe i.
p NUmero de participes.

En ningun caso la desviacion favorable entre raseonstituida y prestacion exigible se
destinard al incremento de la prestacion, dotandioke exceso en la cuenta de distribucion
regulada en la presente base técnica.

7.3. PRESTACIONES CAUSADAS DE INCAPACIDAD PERMANENTE.
PASIVOS.

7.3.a. Valor actual actuarial de la prestacion prigipal de incapacidad permanente
para el beneficiario incapacitado.

Viene determinado por el valor probable de la pmdh periédica que le corresponde
percibir:

W=x
VAPIR, = PIR, V' d‘rt
t=1 X
donde

VAPIR;; Valor actual actuarial de la prestacion principalitcapacidad permanente del
beneficiario incapacitado i a la fecha de calculo f

f Fecha de efecto de la valoracion

PIP; Pension anual de incapacidad permanente del bianefidncapacitado i
calculada de acuerdo con la seccion 3 de la peebese técnica pagadera en el
momento “t”.

t Numero de meses desde la fecha de efecto de facialo hasta cada uno de los
pagos de la prestacion.

w Edad final tablas de mortalidad.

X Edad del beneficiario incapacitado i en meses #edtha de efecto de la
valoracion.

\% Factor financiero de actualizacion de “t” meses.

Lyt Numero de individuos vivos en el periodo en qubegleficiario incapacitado
tiene “X” + “t” meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en qubegieficiario incapacitado

tiene "X” meses de edad.
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7.3.b. Valor actual actuarial de las prestacioneseaiivadas de invalidez (viudedad y
orfandad) para el beneficiario incapacitado.

7.3.b.i. Prestacion de viudedad

Corresponde al valor actuarial de las prestacignespuede causar por fallecimiento del
beneficiario de la prestacion de incapacidad peemtary a favor del conyuge sobreviviente:

w-y
VAPVIR, =3 PVIR, V' et LLX+“1 DLVL”” al?,
t=0 X y

donde

VAPVIR; Valor actual actuarial de la pension complementdeiaviudedad derivada
del fallecimiento del beneficiario incapacitadoladecha de célculo f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

PVIP; Pension mensual de viudedad derivada del fallenimidel beneficiario
incapacitado i calculada en el momento t de acuesdda seccion 3 de la
presente base técnica.

t Numero de meses desde la fecha de efecto de lacidlo hasta cada uno
de los pagos de la prestacion.

w Edad final tablas de mortalidad.

X Edad del beneficiario incapacitado, en meses, fadaa de efecto de la
valoracion.

Edad del conyuge, en meses, a la fecha de efetdovdmracion.

Vi Factor financiero de actualizacion de “t+1” meses.

Lystsn Numero de individuos vivos en el periodo en que beheficiario
incapacitado tiene “x” + “t” +1 meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en que beheficiario
incapacitado tiene "x” meses de edad.

Ly+ts1 Numero de individuos vivos en el periodo en quedel/uge del beneficiario
incapacitado tiene "y” + “t” + 1 meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en queluge del beneficiario
incapacitado tiene "y” meses de edad.

a)(/lj)+1 Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera

mensualmente, constante, vitalicia, pagadera gugende edad y+t+1.
7.3.b.ii. Prestacion de orfandad

Corresponde al valor actuarial de las prestacignespuede causar por fallecimiento del
beneficiario de la prestacion de incapacidad peemtary a favor de los hijos huérfanos con
derecho a la prestacion de orfandad:

S5 N R
VAF)O”:I)f :Z Z POIPst A/ L gexet XHEL 7+ (12)

: +t+1LW,
s=1 t=0 Lx Lz

donde

VAPOIRs Valor actual actuarial de la prestacion de orfangdad fallecimiento de
beneficiario incapacitado i a la fecha de calculo f

f Fecha de efecto de la valoracion.
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POIP;; Pension mensual de orfandad del hijo s derivadafallelcimiento del
beneficiario incapacitado i calculada en el momentie acuerdo con la
seccion 3 de la presente base técnica.

t Numero de meses desde la fecha de efecto de lme@o hasta cada uno
de los pagos de la prestacion.

Wo Edad final en meses en la que se acaba la prasteiorfandad.

X Edad del beneficiario incapacitado en meses adhafale efecto de la
valoracion.

h n° de hijos con derecho a pension de orfandadadmroamento.

z Edad de cada hijo del beneficiario incapacitadoymeses, a la fecha de
efecto de la valoracion.

\Vals Factor financiero de actualizacion de “t+1” meses.

(. Ndmero de individuos vivos en el periodo en que beheficiario
incapacitado tiene “x” + “t” +1 meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en que beheficiario
incapacitado tiene "x” meses de edad.

(. Numero de individuos vivos en el periodo en queaddp del beneficiario
incapacitado tiene "z"+"t"+1 meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en queaddap del beneficiario
incapacitado tiene "z” meses de edad.

aw Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera

#W T mensualmente, constante, temporal, pagadera alahoéde edad z+t+1

hasta la edad Wo.

La suma de la pension de viudedad, del apartadb.i7.8nterior, y de la pension de
orfandad, del presente apartado, de todos los ibamifs huérfanos no podra superar la
pensién de incapacidad permanente del apartadode3esta seccion. En caso de superar
el limite establecido, se reducira la pensién pogrtano hasta que se ajuste a dicho
limite. Para aplicar dicha reduccion, se distrid@l limite a partes iguales entre todos los
beneficiarios huérfanos. De perder alguno de lo&rfanos el derecho a percibir la
pension, se revisard la situacion de los demés: lppst cada uno perciba la prestacion
determinada conforme a la presente base técnica.

7.3.c. Provision matemética de las prestaciones cadas de incapacidad permanente.

La provision matematica de las prestaciones casshacapacidad permanente para cada
beneficiario incapacitado a la fecha de calcul@ s&rsuma de cada uno de los valores
actuales actuariales de las prestaciones a lateqga derecho, segun le corresponda, de
acuerdo con la siguiente férmula

PMPIP, = VAPIP, + VAPVIP, + VAPOIP,

donde,

f Fecha de efecto de la valoracion.

PMPIP,, Provision matematica de las prestaciones causadasapacidad permanente
del beneficiario i a la fecha de calculo f.

VAPIR;; Valor actual actuarial de la prestacion principalrttapacidad permanente del

beneficiario jubilado i a la fecha de célculo f.
VAPVIR; Valor actual actuarial de la pension complementigiziudedad derivada del
fallecimiento del beneficiario incapacitado i ddaha de calculo f.
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VAPOIPi;f  Valor actual actuarial de la prestacién de orfangad fallecimiento de
beneficiario incapacitado i a la fecha de calculo f

7.3.d. Margen de solvencia

Para aquellas prestaciones causadas de incapgmidadhnente que el Plan no haya
asegurado, y de acuerdo con el articulo 10 de dpsciicaciones del Plan, se debera
constituir reservas patrimoniales que se destiratarcobertura del margen de solvencia en
la cuantia que en cada momento marque la legisladgigente para las provisiones

matematicas asociadas

Acorde articulo 10.1 de las mencionadas Espedificas del Plan, se dotard con el
porcentaje que, en cada momento, marque la legisladgente de las provisiones
matematicas que se constituyan para las prestadiefieidas no aseguradas.

Por tanto, para las prestaciones de jubilaci@e®no aseguradas

b

MSPIR = MSPIR

i=1

Y para cada participe

MSIP; = PMPIR.; %,,s

Siendo,

MSPIR Margen de solvencia que se deberia tener dotadel &en a la fecha de
efecto f por todos los beneficiarios incapacitados.

MSPIRs Margen de solvencia que se deberia tener detdadecha de efecto f por el
beneficiario incapacitado i.

PMPIPs Provision matematica que se deberia tener dotéaléeaha de efecto f por el
beneficiario incapacitado i.

b Numero de beneficiarios incapacitados.

Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar coangem de solvencia sobre la

provision matematica que debiera estar dotada feclea de efecto f por el
participe i.

En ningln caso la desviacion favorable entre raseonstituida y prestacion exigible se
destinard al incremento de la prestacion, dotandiohe exceso en la cuenta de distribucion
regulada en la presente base técnica.

7.4. PRESTACIONES CAUSADAS DE VIUDEDAD. PASIVOS.

7.4.a. Valor actual actuarial de la prestacion deiudedad para el beneficiario viudo

Viene determinado por el valor actual probable a@epdestacion que le corresponde
percibir al beneficiario:

W-y |_ "
VAPV, =PV [} V' GLV—
t=1

y
Donde,
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VAPV  Valor actual actuarial de la pension de viudedadeleeficiario viudo i a la fecha

de calculo f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

PV, Pension de viudedad del beneficiario viudo i caldalde acuerdo con la seccion
3 de la presente base técnica.

t Numero de meses desde la fecha de efecto de lasialo hasta cada uno de los

pagos de la prestacion.

w Edad final de las tablas de mortalidad.

y Edad del beneficiario viudo, en meses, a la feelefetto de la valoracion.

\% Factor financiero de actualizacion de “t” meses.

Ly+t Numero de individuos vivos en el periodo en queeakficiario viudo tiene "y” +
“t’'meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en queeekeficiario viudo tiene "y”

meses de edad.
7.4.b. Provisibn matematica de la prestacion de Jiiedad para el beneficiario viudo.

La provision mateméatica de las prestaciones cassdelaviudedad para cada beneficiario
viudo a la fecha de calculo sera el valor actutlaial de la prestacion de viudedad, de
acuerdo con la siguiente férmula
PMPV, = VAPV,
donde,
f Fecha de efecto de la valoracion.
PMPV, Provision matematica de las prestaciones causadéasidiedad del beneficiario i
a la fecha de célculo f.
VAPV  Valor actual actuarial de la pension de viudedadeleeficiario viudo i a la fecha
de célculo f.

7.4.c. Margen de solvencia

Para aquellas prestaciones causadas de viudedad! dtlan no haya asegurado, y de
acuerdo con el articulo 10 de las especificacia®sPlan, se debera constituir reservas
patrimoniales que se destinaran a la coberturendeien de solvencia en la cuantia que en
cada momento marque la legislacion vigente panartagsiones matematicas asociadas

Acorde articulo 10.1 de las mencionadas Espediicas del Plan, se dotara con el
porcentaje que, en cada momento, marque la legisladgente de las provisiones
matematicas que se constituyan para las prestadiefiaidas no aseguradas.

MSPV, =Y MSPV,

b

i=1

Para cada beneficiario,

MSPV.; = PMPV, ; 3%,,s

Siendo,

Nops Porcentaje que legalmente corresponda dotar coargem de solvencia
sobre la provision mateméatica que debiera estadedat la fecha de efecto f
por el participe i.

MSPV Margen de solvencia que se deberia tener dotaddb Rlan a la fecha de
efecto por todos los beneficiarios viudos.

57



MSPV; Margen de solvencia que se deberia tener dotéaléeaha de efecto f por
el beneficiario viudo i.

PMPV Provision matematica que se deberia tener dotéaléeaha de efecto f por
el beneficiario viudo i.
b Numero de beneficiarios viudos.

En ningun caso la desviacion favorable entre reseownstituida y prestacion exigible se
destinar4 al incremento de la prestacion, dotandliceo exceso en la cuenta de
distribucion regulada en la presente base técnica.

7.5. PRESTACIONES CAUSADAS DE ORFANDAD. PASIVOS.

7.5.a. Valor actual actuarial de la prestacion de rtandad para el beneficiario
huérfano.

Viene determinado por el valor actual probable a@epdestacion que le corresponde
percibir al beneficiario:

VAPQ; = Z PO, A=t
V4
donde
VAPQ; Valor actual actuarial de la prestacion de orfandieldbeneficiario huérfano i
a la fecha de calculo f.

f Fecha de efecto de la valoracion.

PO, Pensién anual de orfandad del beneficiario huérfacmiculada de acuerdo
con la seccién 3 de la presente base técnica yipeyan el momento t.

t Numero de meses desde la fecha de efecto de lmo@io hasta cada uno de
los pagos de la prestacion.

Wo Edad final en meses en la que se acaba la prestieidrfandad.

z Edad del beneficiario huérfano, en meses, a laafedd efecto de la
valoracion.

Vi Factor financiero de actualizacién de “t” meses.

Numero de individuos vivos en el periodo en queadaigb del beneficiario
incapacitado tiene "z"+"t" meses de edad.

L Numero de individuos vivos en el periodo en queadaifb del beneficiario
incapacitado tiene "z” meses de edad.

7.5.b. Provisibn matematica de las prestaciones Gadas de orfandad.

La provision matematica de las prestaciones cassdelarfandad para cada beneficiario
huérfano a la fecha de calculo seré el valor actrtalrial de la prestacion de orfandad, de
acuerdo con la siguiente férmula
PMPQ, = VAPQ,
donde,
f Fecha de efecto de la valoracion.
PMPQ, Provisién matematica de las prestaciones causada$ashdad beneficiario i a la
fecha de célculo f.
VAPQ; Valor actual actuarial de la prestacion de orfarild beneficiario huérfano i a
la fecha de célculo f.
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7.5.c. Margen de solvencia

Para aquellas prestaciones causadas de orfandatiRjaa no haya asegurado, y de acuerdo
con el articulo 10 de las especificaciones del,Rudebera constituir reservas patrimoniales
que se destinaran a la cobertura del margen dersidven la cuantia que en cada momento
marque la legislacion vigente para las provisionatematicas asociadas

Acorde articulo 10.1 de las mencionadas Espediicas del Plan, se dotara con el
porcentaje que, en cada momento, marque la legisladgente de las provisiones

matematicas que se constituyan para las prestadiefiaidas no aseguradas.
b

MSPQO = MSPQ;f
i=1
Para cada beneficiario huérfano,
MSPQ;f = PMPOl;f D%)MS

Siendo,

N5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar caamgemn de solvencia sobre la
provision matematica que debiera estar dotada facltza de efecto f por el
participe i.

MSPQ Margen de solvencia que se deberia tener dotadel ®lan a la fecha de
efecto f por todos los beneficiarios huérfanos.

MSPQ¢ Margen de solvencia que se deberia tener detdaldecha de efecto f por el
beneficiario huérfano i.

PMPQ; Provision matematica que se deberia tener detdaldecha de efecto f por el
beneficiario huérfano i.

b Numero de beneficiarios huérfanos.

En ningln caso la desviacion favorable entre raseownstituida y prestacion exigible se
destinar4 al incremento de la prestacion, dotandliseo exceso en la cuenta de
distribucion regulada en la presente base técnica.

7.6. CUANTIA MINIMA DEL MARGEN DE SOLVENCIA

La cuantia minima del margen de solvencia parpreEaciones no aseguradas seréa la que
en cada momento marque la legislacion vigentelpanarovisiones matematicas asociadas.

El margen de solvencia se financiara por aportasiatirectas del promotor cuando la
evolucion del margen de solvencia inicial fuerasficgente.

El exceso de reserva patrimonial sobre la cuaritiénma del margen de solvencia exigible
constituira parte de los derechos consolidadogattkipe.

7.7, CALCULO DEL CAPITAL DE COBERTURA Y PRIMAS DE L AS
PRESTACIONES DE RIESGO

De acuerdo con el articulo 13.1. de las Especiioes del Plan, para financiar las
prestaciones de fallecimiento e incapacidad perntange un participe, el Plan asegura
dicha cobertura, sin ningln coste para el particiggliante un seguro colectivo contratado
por el Plan con Bansabadell Vida.
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Al inicio del periodo anual asegurado se paga uimsapcalculada sobre una pension y el
capital en riesgo correspondiente, que se deterarinfuncion de los datos personales y
otros pardmetros conocidos en ese momento. AliZamaél periodo anual asegurado se
regulariza la prima, ajustandose la pension y émstales en riesgo en funcion de los datos
personales y de la situacion del colectivo defiogi

Cuando se produce la contingencia de fallecimient@apacidad permanente, se recalculan
las pensiones y los capitales en riesgo equivalentegularizandose la prima
correspondiente a la fecha de ocurrencia del sinjgsara evitar cualquier desviacion. El
capital regularizado es abonado por la entidadueadgra al Plan, y las prestaciones de los
nuevos beneficiarios pasan a regularse y finarcidesacuerdo con lo previsto para las
prestaciones causadas de viudedad, orfandad egidag permanente.

La prima se calcula individualmente para cadagipet en funcion de la edad y del capital
en riesgo total asegurado, tal como se detallatncacion

7.7.1. Prestacion de incapacidad permanente totglara su profesién habitual o
incapacidad permanente absoluta para toda profesionpara el participe
integrado en el colectivo A, A1, A2, A3, A4, BoC

7.7.1.a. Prestacion principal de incapacidad perreate (total o absoluta)

El capital necesario para abonar la prestaciorcqrresponda por incapacidad permanente
del participe es:

W-(x+6)
CCIR, =Pl ;g0 > V™ choest
’ ’ =) L
donde

CCIP; Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion principal de incapacidad
permanente, (total o absoluta), para el particig@ inicio del periodo anual
asegurado f.

Pliwe  Pension anual de incapacidad permanente, (tofadada), del participe i a mitad
del periodo anual asegurado f+6, definida en &l &aacuerdo con la seccion 3 de
la presente base técnica, sin detraer las padiomes dispuestas por el participe en
caso de enfermedad grave.

t Numero de meses desde la fecha correspondienterétdd del periodo anual

asegurado, f+6, hasta cada uno de los pagos destagon.

Edad final de las tablas de mortalidad.

Factor financiero de actualizacion de “t” + 6 meses

Lwe+« NUmero de individuos vivos en el periodo en queagicipe tiene “x” + "6” + “t”
meses de edad.

W
Ve

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en qupaglicipe tiene "X’ meses de
edad.
X Edad del participe en meses al inicio del periodmleasegurado f.

7.7.1.b. Prestaciones derivadas de fallecimiereddneficiario incapacitado permanente
7.7.1.b.i. Prestacion de viudedad

El capital necesario para abonar la prestaciérncqguesponda al conyuge sobreviviente en
caso de fallecimiento del incapacitado permanente e
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W-(y+6)

CCV“:I)’f — PVIFi);H_G Nt+6+l DLX+t+6 B Lx+t+6+l DLy+t+6+l [aé/lZ)

+H+6+1
t=0 L, L,

donde

CCVIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedatpcion de viudedad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremie, (total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

PVIP.s Pension anual de viudedad derivada de fallecimied& beneficiario
incapacitado permanente, (total o absoluta), daparéicipe i, calculada en el
momento t+6 segun lo detallado en la seccion 8 geslsente base técnica.

T Numero de meses desde la fecha correspondientenald del periodo anual

asegurado, f+6, hasta cada uno de los pagos destagon.

Edad mensual final de las tablas de mortalidad.

Factor financiero de actualizacion de t + 6+1 meses

Lysgtst Numero de individuos vivos en el periodo en queadicipe tiene “X” + "6” +
“t” +1 meses de edad.

W
Vt+6+l

Lx Numero de individuos vivos en el periodo en queaeticipe tiene "X’ meses de
edad.
X Edad del participe en meses al inicio del period@leasegurado f.

Ly+6+t1 Numero de individuos vivos en el periodo en quedaluge del participe tiene
‘v + 76" + “t” +1 meses de edad.
Ly Numero de individuos vivos en el periodo en quadalyuge del participe tiene
"y” meses de edad.
y Edad del conyuge del participe en meses al ingipetiodo anual asegurado f.
awd Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera
Y mensualmente, constante, vitalicia, pagadera guginde edad y+t+6+1.

7.7.1.b.ii. Prestacion de orfandad

El capital necesario para abonar la prestacioncguesponda a los hijos huérfanos con
derecho a prestacion de orfandad en caso de ffiakgtd del incapacitado permanente es:

h W,—(z+6) o1 L _ L L 1
CCO”:I)Yf - Z Z POlF)S;t+6 NH— + E X+t+6 L X+t+6+1 E Z-E+6+l (+t16+lwo
s=1 t=0 X z

donde

CCOIR¢ Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de orfandad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremte, (total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

POIPs..6 Pension anual de orfandad del hijo s derivada ltexifaiento de beneficiario
incapacitado permanente, (total o absoluta), paparticipe i, calculada en el
momento t+6 segun lo detallado en la seccién a gessente base técnica.

t Numero de meses desde la fecha correspondientenigald del periodo anual
asegurado, f+6, hasta cada uno de los pagos destagon.

W Edad mensual final de las tablas de mortalidad.

Vil Factor financiero de actualizacion de “t” + 6 +1se®

Lysprtst Numero de individuos vivos en el periodo en queadiicipe tiene “x” + "6” +
“t"+ 1 meses de edad.

Ly Numero de individuos vivos en el periodo en queadicipe tiene "x” meses de
edad.
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X Edad del participe en meses al inicio del periodmleasegurado f.

Lovgete1 Numero de individuos vivos en el periodo en queaddpb del participe tiene
“Z" +76” + “t” +1 meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en queaddp del participe tiene
"z” meses de edad.

z Edad de cada hijo del participe en meses al ideliperiodo anual asegurado f.

a(}raﬁﬂ_w Valor actual de una renta unitaria, inmediata, pgaple y pagadera
i e mensualmente, constante, temporal, pagadera #hodfe edad z+t+6+1 hasta
la edad Wo.

La suma de la pension de viudedad, del apartadt.lyi7 anterior, y de la pension de
orfandad del presente apartado, de todos los bemiEfs huérfanos, no podra superar la
pension de incapacidad permanente del apartadioam&.1.a. de esta seccién. En caso de
superar el limite establecido, se reducira la pensor huérfano hasta que se ajuste a dicho
limite. Para aplicar dicha reduccion, se distréo@l limite a partes iguales entre todos los
beneficiarios huérfanos. De perder alguno de lésfainios el derecho a percibir la pension,
se revisarda la situacion de los demas hasta q@ewsaxperciba la prestacion determinada
conforme a la presente base técnica.

7.7.1.c. Capital en riesgo de la prestacion de jpmeidad permanente de los colectivos A,
Al, A2, A3, A4 0B

Incluira los capitales anteriores a asegurar juotn el margen de solvencia
correspondiente:

CRIPi;f =( CCIPH + CCVIPi;f+ CCOIPH) - (1+MSy)
donde

CRIR¢ Capital en riesgo a asegurar para la financiacila ghrestacion de incapacidad
permanente, (total o absoluta), para el participé inicio del periodo anual
asegurado f.

CCIP; Capital constitutivo necesario para el pago de rastpcion principal de
incapacidad permanente, (total o absoluta), parpadicipe i al inicio del
periodo anual asegurado f.

CCVIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de viudedad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremte, (total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

CCOIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de orfandad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremte, (total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

MS+ Margen de solvencia correspondiente al capitali€sge a asegurar para la
financiacion de la prestacion de incapacidad peemtan(total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

Con el objeto de mantener el equilibrio financigractuarial del sistema de capitalizacion
individual para la financiacion de la prestaciofirdga de jubilacion, para la determinacion
del capital en riesgo a asegurar no se proceddeaaliaccion de las participaciones dispuestas
por el participe i, en caso de enfermedad grave.
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7.7.1.d. Capital en riesgo de la prestacion de paeidad permanente del colectivo C

De acuerdo con el articulo 13.4 de las Especificeas del Plan, para el colectivo C, la
financiacién de estas prestaciones, se tendraruemntac los derechos consolidados del
participe procedentes exclusivamente de las apamesx del Promotor. Por tanto, el
capital en riesgo incluira los capitales anterioeesasegurar deducido el derecho
consolidado del participe formado exclusivamente l@® aportaciones obligatorias del
promotor, junto con el margen de solvencia corredmte:

CRIR, = (CCIP, + CCVIP, + CCOIP, ) - (1 + M$) — DG

donde

CRIR¢ Capital en riesgo a asegurar para la financiacila ghrestacion de incapacidad
permanente, (total o absoluta), para el participé inicio del periodo anual
asegurado f.

CCIP; Capital constitutivo necesario para el pago de rastpcion principal de
incapacidad permanente, (total o absoluta), parpadicipe i al inicio del
periodo anual asegurado f.

CCVIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de viudedad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremte, (total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

CCOIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de orfandad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremte, (total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

DCis Derecho Consolidado del participe i en la fechaaleracion "f* formado pol
las aportaciones obligatorias del promotor.
MS+ Margen de solvencia correspondiente al capitali€sge a asegurar para la

financiacion de la prestacion de incapacidad peemtan(total o absoluta), para
el participe i al inicio del periodo anual asegarfd

Con el objeto de mantener el equilibrio financigractuarial del sistema de capitalizacion
individual para la financiacion de la prestaciofirdga de jubilacion, para la determinacion
del capital en riesgo a asegurar no se proceddeliaccion de las participaciones dispuestas
por el participe i, en caso de enfermedad grave.

7.7.1.e. Prima de riesgo para la financiacion degeestacion de incapacidad permanente
Dependera de la tarifa existente en el seguro tawaicepor el Plan:

PRIMAIR: = CRIP; - Tarifg(IP)

donde

CRIR; Capital en riesgo a asegurar para la financiaciénlal prestacién de
incapacidad permanente, (total o absoluta), pamasricipe i al inicio del
periodo anual asegurado f.

PRIMAIRs Prima a pagar para la cobertura de la prestacigrcdpacidad permanente del
participe i al inicio del periodo anual asegurado f

Tarifa(lP) Tasa a aplicar sobre el capital en riesgo por awedpd permanente en
funcion de la poliza de seguro correspondiente.
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7.7.2. Prestacion de fallecimiento del participaiegrado en el colectivo A, Al, A2, A3,
A4,Bo C.

7.7.2.a. Prestacion de viudedad

El capital necesario para abonar la prestaciénudiedad al cdnyuge sobreviviente derivada
del fallecimiento del participe es:

we) 6 L +6+t
CCV,; =PV, g0 Y, Vo EEE
t=1

y

donde,

CCV; Capital constitutivo necesario para el pago dedatpcion de viudedad derivada de
fallecimiento del participe i al inicio del periodoual asegurado f.

PV..e Pension anual de viudedad derivada de fallecimidetgarticipe i definida en el
Plan, de acuerdo con la seccién 3 de la presestetbanica a mitad del periodo
anual asegurado f+6, sin detraer las participasialigpuestas por el participe en
caso de enfermedad grave.

t Numero de meses desde la fecha correspondientemitdd del periodo anual
asegurado, f+6, hasta cada uno de los pagos destagon.
W Edad mensual final de las tablas de mortalidad.

e Factor financiero de actualizacion de “t” + 6 meses
Ly+e+«  NUmero de individuos vivos en el periodo en qusaluge del participe tiene “y”
+"6” + “t” meses de edad.

Ly NUmero de individuos vivos en el periodo en quaaluge del participe tiene "y”
meses de edad.
y Edad del cényuge del participe en meses al ingiperiodo anual asegurado f.

7.7.2.b. Prestaciéon de orfandad

El capital necesario para abonar la prestacionrfdadad que corresponda a los hijos
huérfanos con derecho a prestacion en caso derf@ato del participe es:

h Wo—(2+6)
CCQ; =) PO,;,s0 >, V' choen
s=1 t=1 Lz

donde

CCQ;s Capital constitutivo necesario para el pago derdatpcion de orfandad, derivada
de fallecimiento del participe i, al inicio del fueto anual asegurado f.

PO.we Pension anual de orfandad del hijo s, derivadaatlecimiento del participe i
definida en el Plan, de acuerdo con la seccionl8 pgeesente base técnica a mitad
del periodo anual asegurado f+6, sin detraer lggipaciones dispuestas por el
participe en caso de enfermedad grave.

t Numero de meses desde la fecha correspondientemitad del periodo anual

asegurado, f+6, hasta cada uno de los pagos destagon.

Edad mensual final de las tablas de mortalidad.

Factor financiero de actualizacion de “t” + 6 meses

L,+e««  Numero de individuos vivos en el periodo en qua¢aj@ del participe tiene “z” +
"6" + “t” meses de edad.

L, Numero de individuos vivos en el periodo en queaddj del participe tiene "z”
meses de edad.

w
Ve
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z Edad de cada hijo del participe en meses al ideliperiodo anual asegurado f.

La suma de la pensién de viudedad, del apartad@.&.7anterior, y de la pensién de
orfandad del presente apartado, de todos los bemfs huérfanos, no podra superar el
100% del salario anual de convenio, determinadolgsopercepciones establecidas en el
Convenio Colectivo, incluida la ayuda familiar ysdentada la cuota anual de la Seguridad
Social a cargo del participe, calculadas en compntml, a fecha en que se produzca la
contingencia del participe. En caso de superdmitel establecido, se reducird la pension
por huérfano hasta que se ajuste a dicho limite. &dicar dicha reduccién, se distribuira el
limite a partes iguales entre todos los benefagatiuérfanos. De perder alguno de los
huérfanos el derecho a percibir la pension, seagvila situacion de los demas hasta que
cada uno perciba la prestacion determinada confatam@resente base técnica.

7.7.2.c. Capital en riesgo de la prestacion dedeailiniento de los colectivos A, Al, A2, A3,
Ad40B

Incluira los capitales anteriores a asegurar juotn el margen de solvencia
correspondiente:
CRE, = (CCV,, + CCQO,) - (1 + MSy)

donde

CRFEs Capital en riesgo a asegurar para la financiac®fa grestacion de fallecimiento
del participe i al inicio del periodo anual asedara

CCV; Capital constitutivo necesario para el pago derdstpcion de viudedad, derivada
de fallecimiento del participe i, al inicio del fuefo anual asegurado f.

CCQs Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de orfandad, derivada
de fallecimiento del participe i, al inicio del fueto anual asegurado f.

MS+ Margen de solvencia correspondiente al capital iesgo a asegurar para la
financiacion de la prestacion de fallecimiento,apel participe i al inicio del
periodo anual asegurado f.

Con el objeto de mantener el equilibrio financigractuarial del sistema de capitalizacion
individual para la financiacion de la prestaciofirdga de jubilacion, para la determinacion
del capital en riesgo a asegurar no se proceddeaaliaccion de las participaciones dispuestas
por el participe i, en caso de enfermedad grave.

7.7.2.d. Capital en riesgo de la prestacion dedeaiiniento del colectivo C.

De acuerdo con el articulo 13.4 de las Especificeas del Plan, para el colectivo C, la
financiacién de estas prestaciones, se tendraruemnta los derechos consolidados del
participe procedentes exclusivamente de las apomesx del Promotor. Por tanto, el
capital en riesgo incluira los capitales anterioeesasegurar deducido el derecho
consolidado del participe formado exclusivamentelas aportaciones obligatorias del
promotor, junto con el margen de solvencia corredmte:

CRE, = (CCV,, + CCQ, ) (1 + MSy) - DG
donde
CRF; Capital en riesgo a asegurar para la financiaciénlal prestacion de
fallecimiento del participe i al inicio del periodoual asegurado f.
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CCV Capital constitutivo necesario para el pago deréstacion de viudedad,
derivada de fallecimiento del participe i, al inidel periodo anual asegurado
f.

CCQ;s Capital constitutivo necesario para el pago de rizstpcion de orfandad,
derivada de fallecimiento del participe i, al iniciel periodo anual asegurado
f

DCi; Derecho Consolidado del participe i en la fechaaderacion “f* formado po
las aportaciones obligatorias del promotor.
MS+ Margen de solvencia correspondiente al capitaliesgye a asegurar para la

financiacion de la prestacion de fallecimiento,apalr participe i al inicio del
periodo anual asegurado f.

Con el objeto de mantener el equilibrio financigractuarial del sistema de capitalizacion
individual para la financiacion de la prestaciofirdga de jubilacion, para la determinacion
del capital en riesgo a asegurar no se proceddeaaliaccion de las participaciones dispuestas
por el participe i, en caso de enfermedad grave.

7.7.2.e. Prima de riesgo para la financiacion dedeestacion de fallecimiento
Dependera de la tarifa existente en el seguro dadoepor el Plan:

PRIMAF; = CRFs - Tarifg(F)

donde

CRE; Capital en riesgo a asegurar para la financiaciénla prestacion de
fallecimiento del participe i al inicio del periodnual asegurado f.

PRIMAF; Prima a pagar para la cobertura de la prestacidalldeimiento del participe i
al inicio del periodo anual asegurado f.

TarifaF) Tasa por fallecimiento a aplicar sobre el capitalriesgo en funcion de la
poliza de seguro correspondiente.

7.7.3. Prima de riesgo total para la financiacion el la prestacion de fallecimiento e
incapacidad permanente del participe integrado enleolectivo A, Al, A2, A3,
A4,BoC.

PRIESG@® = PRIMAIP; + PRIMAF;

donde

PRIESG@ Prima total de riesgo, al inicio del periodo anaskgurado f, por las
prestaciones de fallecimiento e incapacidad perntanpara el participe i
integrado en el colectivo A 0 Al o B.

PRIMAIRs Prima a pagar para la cobertura de la prestacidmcdpacidad permanente del
participe i al inicio del periodo anual asegurado f

PRIMAF; Prima a pagar para la cobertura de la prestacifaildeimiento del participe i,
al inicio del periodo anual asegurado f.

7.7.4. Margen de solvencia de la prestacion de fadimiento e incapacidad permanente
del participe integrado en el colectivo A, Al, A2A3, A4,B o C.

No se constituira margen de solvencia para laggmieses de riesgo en activo previstas
en el Plan, ya que se aseguran en una entidadniegt autorizada para ello.
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7.8. CALCULO DE LA APORTACION ANUAL PARA CUBRIR LA
CONTINGENCIA DE JUBILACION DE LOS PARTICIPES INTEGR ADOS
EN LOS COLECTIVOS A, A1, A2, A30 A4

La aportacion obligatoria para financiar las prestaes no causadas de jubilacion para
los participes activos integrados en los colectikp®\1, A2, A3 o A4 se determinara
como sigue

AJ = Max(0;CN + CS)

siendo

AJ Aportacion por jubilacion del participe i.

CN  Coste normal o anual del participe activo i edmacio en la presente seccion
para las prestaciones no causadas de jubilaci@tukrdo con el método “edad
de entrada” (colectivo A o Al) o el método de laitlad de crédito proyectada”
(colectivo A2, A3 0 A4).

CS Coste suplementario o coste anual adicionaloatecnormal que se deriva de
desviaciones, positivas 0 negativas, en el commigtao real de las variables
econdmicas, financieras y demogréficas con respacforevisto en la Ultima
revision actuarial, de acuerdo con la siguientmtda

CS= PMP\]f + MSPJf - (DCf + CNi;f)
pudiendo ser negativo o positivo.
donde
PMPJs Provision matematica del participe i que se delieriar dotada en la
fecha de efecto de la valoracion f.
MSPJ; Margen de solvencia que se deberia tener dot¢éaléeaha de efecto f
por el participe i.

DCis Derecho consolidado efectivamente financiado dPlat a la fecha de
efecto f para el participe i.

CNi Coste normal del Plan del participe i a la fechaeflecto de la
valoracion f.

7.9. LIMITACION DE LAS APORTACIONES ANUALES PARA LO S
PARTICIPES INTEGRADOS EN LOS COLECTIVOS A, Al, A2, A3, A4, B
OC.

En ningln caso la aportacion total del promotoa par participe superara el limite maximo
establecido en cada momento por la legislacionesétbanes y Fondos de Pensiones,
reduciéndose en su caso la aportacion correspéadiee aplicarse el citado limite, se
procedera a reducir las aportaciones al Plan sigugénte orden

a. Aportaciones para la cobertura de las presesida jubilacion de activos
b. Aportaciones para la cobertura de las prestesiale fallecimiento e incapacidad
permanente.

Si existe un limite de aportaciones, éste producina coeficiente reductor de la
correspondiente prestacion definida de jubilacidieryvadas de jubilacion de forma que:

PMPJ ; [(1+%,) +VAAL
VATP] , L+ %,s)

CRLJ, =

siendo:
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VATPJ; Valor actual actuarial de las prestaciones fatdeajubilacion del participe activo i
a la fecha de efecto de la valoracion f.

PMPJs Provision matematica del participe i que se dabterier dotada en la fecha de
efecto de la valoracion f.

VAAL; Valor actual actuarial de las aportaciones legatmlimitadas correspondientes al
participe activo i a la fecha de efecto de |a \aalidn f.

CRLJ; Coeficiente reductor de las pensiones de jciditedel participe .

Youms Porcentaje correspondiente al margen de solvejiedegalmente corresponda.

Si habiendo sido reducida la cobertura para lestqmienes de jubilacion de activos y sus

correspondientes derivadas, siguiera existiendexaaso sobre las aportaciones legalmente
establecidas, se procedera a reducir la partespomdiente a las aportaciones para la
cobertura de las prestaciones de fallecimientacapacidad permanente hasta el limite de
aportaciones, lo cual redundara en un coeficieeduator de las correspondientes

prestaciones de fallecimiento, incapacidad permanesus correspondientes derivadas:

_ AL
CRLFIR, =
' PRIMAIR; + PRIMAF,
siendo:
AL Aportacion legalmente limitada correspondientpaaticipe activo i a la fecha

de efecto de la valoracion f.
CRLFIR; Coeficiente reductor de las pensiones de fallesiioi e incapacidad
permanente y sus derivadas para el participe.
PRIMAIRs Prima a pagar para la cobertura de la prestacigrcdpacidad permanente del
participe i al inicio del periodo anual asegurado f
PRIMAFi;f  Prima a pagar para la cobertura de la prestacidalldeimiento del participe i
al inicio del periodo anual asegurado f.

Los capitales y, consecuentemente, las prestacia@esfallecimiento, incapacidad
permanente y sus correspondientes derivadas seiréedpor aplicacion del coeficiente
CRLFIR;.

No obstante de acuerdo con la Disposicién Adicidretera de las Especificaciones, las
aportaciones obligatorias del promotor, que no esible realizar en el Plan como

consecuencia del limite maximo, se realizaran\esrae contratos de seguro colectivo de
vida-ahorro o de vida-riesgo, segun el caso, ersdtmdell Vida, reconociéndose la
titularidad de los derechos del empleado, no sepdni coste alguno para los participes.
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8. CUENTA DE DISTRIBUCION

El Plan dotara una Cuenta de Distribucién. Acotdeticulo 15 de las Especificaciones del
Plan, su objetivo es dar estabilidad a las osoit@s que se puedan producir en el Plan. Esta
cuenta se nutrird del exceso de rentabilidad queortlo obtenga sobre la rentabilidad
estimada en la ultima valoracion actuarial. Seuirdoh también en esta cuenta los resultados
extraordinarios que se produzcan por desviacionesrdbles en las demés hipotesis
actuariales.

Al ser la funcién de esta cuenta exclusivamentie ldistribuir en el propio Plan las posibles
ganancias actuariales dentro de cada ejerciciel mmmento de su cierre anual el saldo de
la Cuenta de Distribucion sera obligatoriamente.cer

9. DISTRIBUCION DE DESVIACIONES

De acuerdo con el mismo articulo 15 de las Espacifines del Plan, los excedentes
generados por desviaciones positivas en las hipdtescalculo, incluidas las desviaciones
por mayor rentabilidad de los activos financienogjee se invierta la cuenta de posicion del
plan, con el orden de prioridad que se indicagséraran a

1.  Cobertura de déficits, por desviaciones negatigaas hipétesis actuariales, en las
provisiones matematicas mas margen de solvenciammiimdividuales de los
Participes y Beneficiarios.

2. Reduccion de la aportacion normal a cargo del ptompara las coberturas de
prestacion definida.

3. Dotaciones a margen de solvencia por encima del rggaltara legalmente
necesario.
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10. DETERMINACION DE LOS DERECHOS
CONSOLIDADOS Y PRESTACIONES EQUIVALENTES

10.1. DERECHOS CONSOLIDADOS

Los Derechos Consolidados se determinaran seg(sefida en el articulo 16 de las
Especificaciones del Plan el cual indica

1. Para los participes de los colectivos A, Al, A2, A3 y A4 constituyen derechos

consolidados, la Provision Matematica mas el margen de solvencia que les
corresponda de acuerdo con el dictamen actuarial anual.
Cuando las prestaciones se encuentren total o parcialmente aseguradas,
también constituiran derechos consolidados la provision matematica individual
constituida en la pdliza suscrita por el plan de pensiones para la cobertura de
las prestaciones definidas, y en caso de movilizacion se valorara dicha
provision matematica de acuerdo con el valor del derecho de rescate
reconocido al Tomador de la poéliza.

2. Para los participes del colectivo B y C constituyen derechos consolidados su
cuota parte del Fondo de Capitalizacion.
3. Los Derechos Consolidados reconocidos en los puntos 1y 2 de este mismo

articulo de un participe que extinga la relacién laboral con el promotor del Plan,
deberan ser movilizados obligatoriamente, al Plan de Pensiones que este
indique en el plazo maximo de un mes desde la fecha de la extincion de la
relacion laboral. Si en este plazo el participe no los hubiera movilizado, la
Comisién de Control indicara a la Gestora la movilizacion al Plan “Sabadell
Monetario, Plan de Pensiones” o analogo.

En cualquiera de los dos casos, la Entidad Gestora estara obligada a movilizar
los mencionados Derechos Consolidados. En todo caso se estard a lo
establecido en los articulos 6.6.d y 8.4.i de estas especificaciones.

4, La cuantia de la movilizacion de Derechos consolidados sera igual al valor
certificado en el dia inmediatamente anterior al que se realice la efectiva
movilizacién, minorada en los gastos que legalmente procedan.

5. Los participes del Colectivo B y C podran hacer efectivos sus derechos
consolidados en los supuestos de enfermedad grave, también los podran hacer
efectivos los participes en suspenso del Colectivo B en los supuestos de
enfermedad grave y desempleo de larga duracion en los términos regulados en
la normativa vigente en cada momento y previa autorizacion de la Comision de
Control.

Asimismo los participes de los colectivos A, Al, A2, A3 y A4, podran hacer
efectivo hasta el 80% de sus participaciones en el Fondo, siempre y cuando la
Comisién de Control aprecie la concurrencia de las condiciones de este
supuesto, en los casos incluidos en el articulo 9.2 del Real Decreto 304/2004
de 20 de Febrero, sb6lo serd necesario el acuerdo del 90% de los
representantes de los participes.

Las participaciones dispuestas seran detraidas de las que le pudieran
corresponder para constituir la renta vitalicia por cualquiera de las prestaciones
establecidas en el art. 17 de estas Especificaciones. Asimismo, y para el
colectivo A2, ademas de las participaciones dispuestas también se tendran en
cuenta los rescates realizados en las pdlizas 1104-62379 de FIATC y 002225
de VidaCaixa (antes Swiss Life).
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10.2. DETERMINACION DE LOS DERECHOS CONSOLIDADOS DE LOS
PARTICIPES INTEGRADOS EN EL COLECTIVO A, A1, A2, A 30A4Y DE
LA PRESTACION EQUIVALENTE UNA VEZ CAUSADA LA
CONTINGENCIA DE JUBILACION

10.2.a.1. Derechos consolidados

Constituiran derechos consolidados de cada pariprovision matematica mas el margen
de solvencia que les corresponda de acuerdo atictaéinmen actuarial anual y la presente
Base Técnica

DC.; =PMPJ.; +MSPJ,

donde,

PMPJ'is Provision matematica dotada para el participea“ia fecha de efecto “f”
del dictamen actuarial anual, necesaria para finara prestacion PJ’
correspondiente a la pension anual de jubilacidrpasicipe i, a pagar a
partir de los 65 afios de edad, a cargo del Plaa,vez detraidas las
participaciones dispuestas por el participe en dasnfermedad grave.

MSPJi Margen de solvencia constituido para el participda fecha de efecto “f”
del dictamen actuarial anual, correspondiente prdaisibn mateméatica
PMPJi;.

En cada momento, la cuantia del derecho consolidadins participes se determinara
multiplicando las participaciones imputadas alipg, de acuerdo con el estudio actuarial
anual, por el valor de la participacion certificauiw la Entidad Gestora.

DC,.,
NP, = Y
; VP,
siendo
DCi;f' = (NR:f - NEG‘;f )Wpf

donde,
f Fecha de valoracion del derecho consolidado, siead’ < (f + 1).
NP NUumero de participaciones asignadas al particgdai fecha de efecto f del

dictamen actuarial anual.
NEG; Numero de participaciones dispuestas por el gieetii, en caso de

enfermedad grave, entre la fecha fy f'.
DCiy Cuantia del derecho consolidado del participiifacha f.
DG+’ Cuantia del derecho consolidado del participmifacha f'.
VP Valor de la participacion a la fecha de efectelf dictamen actuarial anual,

certificado por la Entidad Gestora.
VP Valor de la participacién a la fecha f’ certifittapor la Entidad Gestora.

Para la determinacion del derecho consolidadoaalygirse la extincion o suspension de la
relacion laboral y, en su caso, la movilizacion lde mismos, serd de aplicacion la
metodologia anteriormente detallada para los pg@etc minorando los gastos que
legalmente procedan.
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10.2.a.2. Prestacion equivalente

El Plan establece, en el articulo 18 de las Espacibnes del Plan, que los participes
integrados en los colectivos A, Al, A2, A3 o Adibaé@n la prestacion definida de
jubilacion en forma de renta vitalicia. Dicha restadetermina de acuerdo con lo detallado
en la seccién 3 de la presente Base Técnica, tantdsy de acuerdo con lo establecido en
la presente seccion, las participaciones dispuesiasaso de enfermedad grave seran
detraidas de las que le pudieran correspondercpasdituir la renta vitalicia, tal como se
formula a continuacion
EG;

_ 1+%

Coeficieng ; =1
’ VATPJ

PJ’; = PJ, - Coeficiente
PVJi;=PVJ - Coeficiente
POJ; = POJ - Coeficiente

donde,

N5 Porcentaje que legalmente corresponda dotar ccemgem de solvencia sobre
la provision mateméatica que debiera estar dotddafecha de efecto f por el
participe i.

EG; Valor a la fecha de célculo f de las participae®dispuestas por el participe
i, en caso de enfermedad grave, resultado de iicdtigas participaciones
dispuestas hasta la fecha por el valor de la gaatitin a dicha fecha.

VATP\|J;f Valor actual actuarial total de las prestaciodesjubilacion del participe
activo i a la fecha de calculo f, calculado deeada con lo establecido en la
seccion 7.1., apartado 1.d de la presente basedécn

PJ Pension anual de jubilacion del participe imidf por el Plan a partir de los
65 afios de edad, de acuerdo con la seccion 3pdedante Base Técnica.

PJ Pension anual de jubilacion del participe i, ggpaa partir de los 65 afios de

edad, a cargo del Plan, una vez aplicado el ceefigireductor para detraer
las participaciones dispuestas por el participeaso de enfermedad grave.

PVJ Pension anual de viudedad del beneficiario pedianiento del beneficiario
jubilado i definida por el Plan, de acuerdo corséacion 3 de la presente
Base Técnica.

PVJ; Pension anual de viudedad del beneficiario alledimiento del beneficiario
jubilado i a cargo del Plan, una vez aplicado eficeente reductor para
detraer las participaciones dispuestas por elgieeten caso de enfermedad
grave.

POJ Pension anual de orfandad del beneficiario pedianiento del beneficiario
jubilado i definida por el Plan, de acuerdo corséacion 3 de la presente
Base Técnica.

POJ, Pension anual de orfandad del beneficiario plbedimiento del beneficiario
jubilado i a cargo del Plan, una vez aplicado eficeente reductor para
detraer las participaciones dispuestas por elgigeten caso de enfermedad
grave.
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10.3. DETERMINACION DE LOS DERECHOS CONSOLIDADOS DE LOS
PARTICIPES INTEGRADOS EN EL COLECTIVO B o C Y DE L A
PRESTACION EQUIVALENTE UNA VEZ CAUSADA CUALQUIER
CONTINGENCIA CUBIERTA POR EL PLAN

10.3.b.1. Derechos consolidados

Constituiran derechos consolidados de cada patitap cuota parte del Fondo de
Capitalizacion que le corresponda en funcién depastaciones, directas o imputadas, y las
rentas generadas por los recursos invertidos,iatela] en su caso, a los quebrantos, costes
y gastos que se hayan producido.

Los Derechos Consolidados de cada participe sadrbteen cada momento de la siguiente
forma

f,-f, N f,-1

N v_ n
DC, =) APORT [{1+i,) * ->(EG, + DLP,){1+i,) %
n=1 n=1

Donde,

DC, Derecho Consolidado del participe en la fechaatteracion "f".

APORT  Aportacion n-ésima.

EG Pagos recibidos en el supuesto de enfermedad grave

DLP Pagos recibidos en el supuesto de desempleagdedaracion.

i Tipo de interés anual aplicable a la aportacidésima, conforme a la
rentabilidad obtenida. Esta rentabilidad podralgerente en funcién de la fecha
de valoracion y el valor patrimonial del fondo.

f Fecha de valoracion.

f Fecha en que se realiza la aportacion n-ésimgpersibe el pago n-ésima.

N Numero total de aportaciones realizadas.

No obstante, conforme a la instrumentacion pradeaste tipo de Planes, en los que se
define la participacién del participe en el fondw pada una de las aportaciones que se le
atribuyen, el Derecho Consolidado puede ser defithdla siguiente forma

N P N P
DCy = ZAPORTnljlif_Z(EGn"‘DLPn) o
n=1

VP ™1 VP 1,
donde,
DC, Derecho Consolidado a la fecha de vanraciQ'n "f
APORT  Aportacion n-ésima en la fechg™
EG Pagos n-esimos recibidos en la fechaeth el supuesto de enfermedad grave.
DLP, Pagos n-ésimos recibidos en la fecHaeth el supuesto de desempleo de larga
duracion.
VP, Valor de la participacion en el fondo en la fedbavaloracion "f.
VP, Valor de la participacion en el fondo en la fedeaaportacion o pago "f
N Numero total de aportaciones realizadas.

73



Los Derechos Consolidados se podran calcular deafarecurrente, partiendo de la
referencia de una valoracion anterior del dereclongiderando las aportaciones y pagos
posteriores hasta la fecha de valoracion, de lgesite forma

NV P
DCi. =DC;, 3 + 3" (APORT, ~EG, -DLP, ) paal
n~1

VP, VP

Donde,

DCfv Derecho Consolidado a la fecha de valoraci\clﬁ'n "f

DG, Derecho Consolidado a la fecha de valoracionianty.,".

APORT, Aportacion nv-ésima en la fechg,"f

EG, Pagos nv-ésimos recibidos en la fechd &n el supuesto de enfermedad
grave.

DLP,, Pagos nv-ésimos recibidos en la fechd &n el supuesto de desempleo de
larga duracion.

VP, Valor de la participacion en el fondo en la fedbavaloracion '\f'.

VP Valor de la participacién en el fondo en la fedeavaloracion anterior del
fondo "f.¢".

VP Valor de la participacion en el fondo en la fedhaportacion nv-ésima,;f.

Ny NuUmero total de aportaciones o reembolsos realized el periodo "v"' de

valoracion (aportaciones realizadas con posteddradla fecha de valoracion
del derecho anterior,'f", y hasta la fecha en que se cuantifi¢g "f

Para la determinacion del derecho consolidadooalygirse la extincion o suspension de la
relacion laboral y, en su caso, la movilizacion lde mismos, sera de aplicacion la
metodologia anteriormente detallada para los [@eHc minorando los gastos que
legalmente procedan.

10.3.b.2. Prestacion equivalente

El Plan establece, en el articulo 18 de las Espacibnes del Plan, las siguientes
posibilidades de cobro de la prestacion, la cuataeula a partir del importe de los
Derechos Consolidados

a) Capital
d/ K
donde
K  Prestacién percibida en forma de capital.
d Diferimiento escogido en el cobro del capital. Cl@aste es inmediato, la “d” toma
un valor igual a cero.

b) Renta

La pensién se determinard segun la férmula sigrient

_ DC-Prop?K
(1+g,)IMPR

siendo
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MPR= “nV(na_+ Reversic’)rt[hd’ nv(na, -'nVv(na,, ]

donde

PR Prestacion en forma de Renta escogida por el Béamédi

MPR Modalidad de prestacion en forma de renta.

d Diferimiento escogido en el cobro de la renta. Coaésta es inmediata, la “d” es
igual a cero.

n Numero de afios a percibir la renta. En el caseedsignes vitalicias la “n” seria
igual a ‘e,

r Revalorizacion de las pensiones.

Reversion Porcentaje de reversion escogido por el Benefici&i éste decide que la renta
sea no reversible, este valor seria igual a cero.

V(r)ax Valor actual actuarial de una renta actuarial arfalera, unitaria, postpagable,
pagadera sobre el Beneficiario de edad “X”.

V(r)ay Valor actual actuarial de una renta actuarial arfalera, unitaria, postpagable,
pagadera sobre la persona a quien le recae Isi@vee edad “y”.

V(r)ax:y Valor actual actuarial de una renta actuarial arfaiera, unitaria, postpagable,
pagadera sobre dos cabezas de edades “X” e “y".

o] Gastos de administracion aplicados sobre la renta| caso de que se asegure la
misma.

Prop%K  Proporcién percibida de la prestacién en formaagétal, con el diferimiento “d”
escogido en el cobro del capital.

DC Importe de los Derechos Consolidados del participe.

10.3.b.3. Excedente de libre disposicion en caso dalecimiento e incapacidad
permanente para el Colectivo C

La financiacion de las prestaciones de fallecimiemtincapacidad permanente para el
colectivo C tiene en cuenta los derechos consaglatumulados por el participe, tal y

como se indica en el apartado 7.1.d. dentro dgtapi7.7.1 para Incapacidad Permanente y
7.2.d. dentro del epigrafe 7.7.2. para las prestaside fallecimiento.

Una vez generada la prestacion correspondiens® produjese un exceso de los citados
derechos consolidados del Colectivo C, una ventjaaalas estas prestaciones, sera de libre
disposicion de los beneficiarios libremente degigsa en la forma establecida en las
Especificaciones del Plan (articulo 13.4, tercergbd).

En este caso, el excedente de los derechos aatkmii de los participes integrados en el
colectivo C, una vez descontados los necesarioa par prestacion de incapacidad

permanente se podran percibir en forma de capéal @alquier forma de renta que el Plan
asegurara con entidad legalmente autorizada, éxeaptl caso de rentas financieras en las
que el Plan no asume riesgo actuarial. La prestgmdra ser inmediata a la fecha de la
contingencia o diferida en un momento posterior

Por lo tanto, el excedente de libre disposiciérapmdrcaso de causar una prestacion de
incapacidad permanente vendrd determinado porcesexgue representan la suma de los
derechos consolidados existentes en la fecha denkingencia mas el capital en riesgo
asegurado, aminorado por el valor actuarial dgiestaciones de incapacidad permanente
que pueda recibir. Este valor no puede ser supEmmopio de los derechos consolidados en
la fecha de la contingencia:
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0<EXIP, =DC; +CRIP; -( CCIR; +CCVIR, +CCOIP; )-(1+ MS )< DC
donde

EXIP; Excedente de libre disposicion en caso de incapacigermanente para el
Colectivo C para el participe i al inicio del peldcanual asegurado f.
CRIR;¢ Capital en riesgo para la financiacion de la pog&tade incapacidad permanente,

(total o absoluta), para el participe i al inicel deriodo anual asegurado f. Es el
importe que abonaria la entidad aseguradora erdeasoapacidad permanente en
el periodo anual asegurado f.

CCIP; Capital constitutivo necesario para el pago de destpcion principal de
incapacidad permanente, (total o absoluta), paparéicipe i al inicio del periodo
anual asegurado f.

CCVIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedstpcion de viudedad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado peremde, (total o absoluta), para el
participe i al inicio del periodo anual asegurado f

CCOIR; Capital constitutivo necesario para el pago dedatpcion de orfandad derivada
de fallecimiento de beneficiario incapacitado pereme, (total o absoluta), para el
participe i al inicio del periodo anual asegurado f

DCi; Derecho Consolidado del participe i en la fechaatieracion "f* formado por las
aportaciones obligatorias del promotor.
MS+ Margen de solvencia correspondiente al capital iesgo a asegurar para la

financiacion de la prestacion de incapacidad peeman(total o absoluta), para el
participe i al inicio del periodo anual asegurado f

Ilgualmente, el excedente de libre disposicion mhraeaso de causar una prestacion de
fallecimiento vendrd determinado por el exceso mpeesentan la suma de los derechos
consolidados existentes en la fecha de la contiigenas el capital en riesgo asegurado,
aminorado por el valor actuarial de las prestasiate fallecimiento que pueda recibir los

beneficiarios. Este valor no puede ser superipra@dio de los derechos consolidados en la
fecha de la contingencia:

0<EXF, =DC,, +CRF, -(CCV, +CCQ, ){(1+MS, )<DC,

donde

EXFs Excedente de libre disposicion en caso de falletitoipara el Colectivo C para el
beneficiario al fallecimiento del participe i aidio del periodo anual asegurado f.

CRF; Capital en riesgo para la financiacion de la pogstede fallecimiento del participe i
al inicio del periodo anual asegurado f. Es el ingpague abonaria la entidad
aseguradora en caso de fallecimiento en el pedndal asegurado f.

CCV;; Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de viudedad, derivada de
fallecimiento del participe i, al inicio del per@énual asegurado f.

CCQ;s Capital constitutivo necesario para el pago dedatacion de orfandad, derivada de
fallecimiento del participe i, al inicio del per@enual asegurado f.

DCi Derecho Consolidado del participe i en la fechaaderacion "f* formado por las
aportaciones obligatorias del promotor.
MS+ Margen de solvencia correspondiente al capital iepgo a asegurar para la

financiacion de la prestacion de fallecimientoapelrparticipe i al inicio del periodo
anual asegurado f.

En ambos casos si el excedente fuera negativoistriexun derecho a prestacion adicional
para el beneficiario.
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10.4. DETERMINACION DE LOS DERECHOS ECONOMICOS DE LOS
BENEFICIARIOS DE PRESTACIONES EN CURSO

Constituiran los derechos econdmicos de cada lenefipendiente de asegurar en el Plan

la provisibn matematica mas el margen de solvanaales corresponda de acuerdo con el
dictamen actuarial anual y la presente Base Técnica

DCi;f = I:)Mi;f +MS;f

donde,

MS;+ Margen de solvencia constituido para el benefitiaa la fecha de efecto f del
dictamen actuarial anual.

PMi+ Provision matematica que se deberia tener dotada g beneficiario i a la

fecha de efecto f del dictamen actuarial anual.

En cada momento, la cuantia del derecho econéngidosdbeneficiarios se determinara
multiplicando las participaciones imputadas, desgsinicon el estudio actuarial anual, por el
valor de la participacion certificado por la Entddaestora.

PM... +MS.
NIDi-f — i;f S,f
' VP,
DC, .. =(NP, - PREST, WP,
donde,
f Fecha de valoracion del derecho econémico, sieadb< (f + 1).
NP NuUumero de participaciones asignadas al beneficiaxila fecha de efecto f

del dictamen actuarial anual.
PREST; Numero de participaciones pagadas al beneficigmre la fecha fy f'.

DCi¢ Cuantia del derecho econémico del beneficiariaifacha f'.

MS;+ Margen de solvencia constituido para el participéa fecha de efecto f del
dictamen actuarial anual.

PM+ Provisién matematica que se deberia tener dp@dael beneficiario i a la
fecha de efecto f del dictamen actuarial anual.

VP Valor de la participacion a la fecha de efectelfdictamen actuarial anual,
certificado por la Entidad Gestora.

VP Valor de la participacion a la fecha f' certificagor la Entidad Gestora.

Los derechos econdmicos de los beneficiarios enplases de empleo no podran
movilizarse salvo por terminacion del Plan.
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